Zarzadzenie wewnetrzne Nr 5/2016
Dyrektora Miejskiego Centrum Kultury w Skarzysku — Kamiennej

z dnia 28 wrzesnia 2016r.

w sprawie wprowadzenia Regulaminu Wynagradzania
Migjskiego Centrum Kultury w Skariysku-Kamiennej

Na podstawie art.13 ust. 3 ustawy z dnia 25 pazdziemnika 1991 roku o organizowaniu i
prowadzeniu dziatalnosci kulturalnej (Dz.U. z 2012r.poz.406 ze zm.) oraz Rozporzadzenia
Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego dnia 3 paZdziernika 2012r. w sprawie
wynagradzama pracownikow instytucji kultury (Dz.U. z 2012poz. 1105) oraz ustawy z dnia
26 czerwca 1974r. — Kodeks Pracy nadaje si¢c Regulamin | zarzadzam co nastepuje;

§1

1. Ustalam Regulamin Wynagradzania Miejskicgo Centrum Kultury im. Leopolda Staffa
w Skarzysku-Kamiennej, stanowigcego zalacznik do niniejszego zarzadzenia.

2. Regulamin obwigzujgcy do 31 paZzdziernika 2016r. przestaje obowigzywaé po 14
dniach wprowadzenia nowego Repulaminu Wynagradzania.

3. Postanowienia porozumienia pomigdzy pracownikiem a pracodawca znajdujace sie w
aktach pracownika nadal obowiazuja. tym samym warunki umowy nie ulegaja
zmianie.

4. Pracownicy =zostang =zapoznani 7 ninigjszym Regulaminem, co potwierdza
w pisemnym oswiadczeniu, ktdre bedzie widnialo w aktach osobowych.

5. Kazdy nowo zatrudniony pracownik przed przystapieniem do pracy zostaje zapoznany
z ninigjszym Regulaminem, co potwierdza w pisemnym os$wiadczeniu. ktdre jest

whaczane do jego akt osobowych.

§2

Zarzadzenic wehodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia ogloszenia.




