
Ogłoszenie o naborze na stanowisko  psycholog 

w Miejskim Ośrodku Pomocy Społecznej w Skarżysku – Kamiennej 

 

 

Jednostka Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Skarżysku – Kamiennej 
ul. Sikorskiego 19, 26-110 Skarżysko - Kamienna 

Stanowisko psycholog 

Komórka organizacyjna Dział Pomocy Środowiskowej 

Data ogłoszenia naboru 18.11.2024 r. 

Termin składania 
dokumentów 

29.11.2024 r. 

Charakter umowy Umowa o pracę w wymiarze  ½ etatu 

Czas trwania umowy na czas określony z możliwością przedłużenia 

Wymagania związane  
ze stanowiskiem 

I. Wymagania niezbędne: 
1. Wykształcenie wyższe magisterskie na kierunku psychologia. 
2. Posiadanie co najmniej pięcioletniego doświadczenia zawodowego w 
zakresie poradnictwa psychologicznego.  
3. Posiadanie pełnej zdolności do czynności prawnych oraz korzystanie z 
pełni praw publicznych. 
4. Niekaralność za przestępstwa popełnione umyślnie ścigane z 
oskarżenia publicznego lub umyślne przestępstwa skarbowe. 
5. Stan zdrowia pozwalający na zatrudnienie na stanowisku psycholog. 
6. Kandydat nie jest i nie był pozbawiony władzy rodzicielskiej oraz 
władza rodzicielska nie jest zawieszona ani ograniczona. 
7. Znajomość przepisów wynikających m.in. z: ustawy o pomocy 
społecznej, ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej, 
ustawy o przeciwdziałaniu przemocy domowej, Kodeksu rodzinnego i 
opiekuńczego. 
II. Wymagania dodatkowe: 
1.Dobra organizacja pracy własnej, samodzielność. 
2. Komunikatywność, kultura osobista, odpowiedzialność, sumienność. 
3. Dyspozycyjność. 
4. Umiejętność pracy w zespole. 

Zakres wykonywanych  
zadań na stanowisku 

1. Prowadzenie indywidualnych spotkań z podopiecznymi Ośrodka. 
2. Udzielanie indywidualnej pomocy i wsparcia psychologicznego 
podopiecznym w aspekcie prawidłowego funkcjonowania rodziny, 
rozwoju dzieci, podwyższenia umiejętności wychowawczych, wstępnej 
diagnozy, ukierunkowania w dalszej pracy z psychologiem, z pracy z 
rodziną i innych działań wspomagających funkcjonowanie rodziny. 
3. Prowadzenie interwencji psychologicznej mającej na celu pomoc 
osobom we wzmocnieniu lub odzyskaniu zdolności do funkcjonowania 
w społeczeństwie. 
4. Prowadzenie konsultacji i poradnictwa psychologicznego z osobami 
uzależnionymi i współuzależnionymi, a także z osobami stosującymi 
przemoc domową i osobami doznającymi przemocy domowej. 
5. Opiniowanie i prowadzenie diagnozy psychologicznej m.in. w zakresie 
cech osobowości, umiejętności, zdolności i zainteresowań. 
6. Dokumentowanie wykonywanych zadań. 



 

Wymagane dokumenty 1. List motywacyjny i CV. 
2. Kopie dokumentów potwierdzających wykształcenie. 
3. Kopie świadectw pracy lub inne dokumenty potwierdzające 
zatrudnienie, np. zaświadczenie o aktualnym zatrudnieniu w danym 
okresie. 
4. Kopie dokumentów potwierdzających doświadczenie zawodowe. 
5. Oświadczenie kandydata o pełnej zdolności do czynności prawnych 
oraz korzystaniu z pełni praw publicznych, oraz oświadczenie o 
niekaralności za umyślne przestępstwo ścigane z oskarżenia 
publicznego lub umyślne przestępstwo skarbowe. 
6. Klauzula informacyjna (art. 13 RODO) wraz z oświadczeniem 
kandydata o wyrażeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych. 
Dokumenty składane w formie kopii winny być potwierdzone przez 
kandydata klauzulą „Za zgodność z oryginałem”. 
Wzoru dokumentów wskazane w punktach 5-6 do pobrania na stronie 
internetowej http:/mops.skarkam.pl w zakładce PRACA – DOKUMENTY 
DO POBRANIA 

Miejsce i termin  
składania dokumentów 

Wymagane dokumenty z oznaczeniem nadawcy należy składać w 
zamkniętych kopertach do dnia 29.11.2024 r. do godz. 15.30 w 
sekretariacie (pok. 1) Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej w 
Skarżysku – Kamiennej ul. Sikorskiego 19, 26-110 Skarżysko – Kamienna 
lub przesłać pocztą do dnia 29.11.2024 r. (decyduje data wpływu do 
urzędu) z dopiskiem: „Dotyczy naboru na stanowisko psycholog” 
Dodatkowe informacje pod nr tel. (41) 2529132 

Uwagi 1. Dokumenty, które wpłyną do urzędu po terminie określonym w 
ogłoszeniu, nie będą rozpatrywane. 
2. Osoby spełniające wymagania określone w ogłoszeniu mogą zostać 
zaproszone na rozmowę kwalifikacyjną, o terminie której zostaną 
poinformowane telefonicznie. 
3. Oferowane stanowisko nie jest stanowiskiem urzędniczym, w związku 
z czym nie ma zastosowania procedura naboru i rozstrzygnięcia 
konkursu przewidziana w ustawie z dnia 21 listopada 2008 r. o 
pracownikach samorządowych (t.j. Dz. U. z 2024 r., poz. 1135) 
4. Osoba wyłoniona w drodze naboru, najpóźniej do dnia podpisania 
umowy o pracę zobowiązana będzie do złożenia Zaświadczenia o 
niekaralności z Krajowego Rejestru Karnego. 

             

   Zastępca Dyrektora 

       Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej 

            Jolanta Ucińska 

 

 

 


