Skarzysko-Kamienna, dnia 03 pazdziernika 2024 r.

Prezydent Miasta Skarzyska-Kamiennej
oglasza konkurs na wolne kierownicze stanowisko

DYREKTOR MIEJSKIEGO CENTRUM KULTURY
W SKARZYSKU-KAMIENNEJ

I. Nazwa jednostki: Miejskie Centrum Kultury w Skarzysku — Kamiennej,
ul. Stowackiego 25, 26-110 Skarzysko-Kamienna.

II.  Okreslenie stanowiska: dyrektor

III. 'Wymiar czasu pracy: pelny etat

IV.  Warunki zatrudnienia: Stosunek pracy na czas okreslony na okres 3- lat, na podstawie

powotania w pelnym wymiarze czasu pracy.

V. WYMAGANIA NIEZBEDNE

1)
2)
3)
4)
3)

6)
7

8)

9

obywatelstwo polskie,

posiadanie petnej zdolnosci do czynnosci prawnych i korzystanie z pelni praw publicznych,
wyksztalcenie: wyzsze magisterskie,

preferowane wyksztalcenie kierunkowe, w tym m.in. zarzadzanie kultura, kulturoznawstwo, itp.
doswiadczenie zawodowe: minimum 5-letni staz pracy w obszarze kultury, w tym 3 letni staz
pracy na stanowisku kierowniczym,

znajomo$¢ problematyki bedacej przedmiotem dziatalnosci samorzadowych instytucji kultury
oraz zjawisk w szeroko pojetej kulturze, sztuce i dziedzictwie narodowym,

znajomo$é lokalnych i krajowych srodowisk tworczych,

znajomo$¢ prawa regulujacego funkcjonowanie publicznych instytucji kultury oraz
organizowania i prowadzenia dziatalnosci kulturalne;j,

brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umyslnie przestgpstwa scigane z oskarzenia
publicznego lub umyslne przestgpstwo skarbowe,

niekaralnos¢ za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych,

10) dobry stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na w/w stanowisku;

11

) posiadanie nieposzkalowanej opinii,

12) znajomos¢ przepiséw niezbednych do wlasciwego wykonywania obowigzkéw w tym:

» ustawy o samorzadzie gminnym,
» ustawy o finansach publicznych,
» ustawy o prowadzeniu i organizowaniu dziatalnosci kulturalne;j,

VI. WYMAGANIA DODATKOWE

1) predyspozycje menedzerskie, umiej¢tnos¢ kierowania zespotem, dyspozycyjnosé,

2) znajomosc obstugi komputera,

3) znajomos¢ zagadnien dotyczacych pozyskiwania pozabudzetowych $rodkéw finansowych,
w tym ze zZrddet zagranicznych.

VIL. ZAKRES ZADAN NA STANOWISKU OBJETYM NABOREM

Do zadan Dyrektora Miejskiego Centrum Kultury w Skarzysku - Kamiennej nalezy w szczegdlnosci:

1) Kierowanie dziatalnoscig MCK, planowanie, wytyczanie kierunkéw jej rozwoju,
2) reprezentowanie instytucji na zewnatrz,



3)

4)
3)

6)
7)
8)
9)

realizacja celéw i zadan statutowych oraz realizacja przedstawionego programu dzialania
instytucji kultury,

dysponowanie $rodkami budzetowymi jednostki,

przestrzeganie przepisow wladciwych ustaw w celu prawidtowego wykonywania zadan
statutowych MCK,

zapewnienie skutecznej kontroli zarzadczej,

wystgpowanie w imieniu pracodawcy w stosunku do zatrudnionych pracownikow,
pozyskiwanie pozabudzetowych érodkéw finansowych, w tym z Unii Europejskiej,
wspdlpraca z organami Gminy, organizacjami pozarzadowymi i innymi podmiotami,

10) wykonywanie innych zadan wynikajacych z ustaw i aktow wykonawczych.

VIIL.

IX.

X.

MIEJSCE WYKONYWANIA PRACY: Miejskie Centrum Kultury w Skarzysku —
Kamiennej, ul. Stowackiego 25, 26-110 Skarzysko-Kamienna.

STANOWISKO PRACY

Stanowisko pracy o charakterze zarzadczym, zwigzane z kierowaniem zespofem pracownikéw
oraz jednostkg MCK.

INFORMACJA O WSKAZNIKU ZATRUDNIENIA 0SOB NIEPELNOSPRAWNYCH

W miesigcu poprzedzajacym datg upublicznienia ogloszenia wskaznik zatrudnienia 0séb
niepetnosprawnych w MCK w rozumieniu przepiséw ustawy o rehabilitacji zawodowej i spolecznej
oraz zatrudnianiu oséb niepelnosprawnych, jest wyzszy niz 6 %.

XI. WYMAGANE DOKUMENTY

1) koncepcja funkcjonowania jednostki MCK- wersja opisowa,

2) list motywacyjny oraz CV,

3) kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie.

4) kopia dyplomu ukonczenia studiéw oraz innych dokumentéw potwierdzajacych posiadane

wyksztalcenie,

5) kopie dokumentow potwierdzajace wymagany staz pracy.
6) pisemne o$wiadczenia:

a) o posiadaniu obywatelstwa polskiego,

b) o posiadaniu pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystaniu z pelni praw publicznych,

¢) o braku skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umy$lne przestgpstwo Scigane z oskarzenia

publicznego lub umysine przestgpstwo skarbowe,

d) o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych zawartych w dokumentach sktadanych

e)

w zwiazku z naborem, dla potrzeb niezbednych dla jego realizacji i dokumentacji, zgodnie z
rozporzadzeniem  Parlamentu  Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 =z dnia
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony o0séb fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (ogélne rozporzadzenie o ochronie danych osobowych) (Dz. Urz. UE L 119
z 04.05.2016 r. str. 1), zwanych dalej RODO,

oéwiadczenie o wyrazeniu zgody, w przypadku zatrudnienia, na przetwarzanie danych
osobowych zawartych w dokumentach skladanych w zwigzku z naborem, na czas realizacji
umowy o pracg zgodnie z RODO, Administratorem danych osobowych bedzie Prezydent
Miasta Skarzysko-Kamienna,



f) o nie karaniu zakazem pelnienia funkcji kierowniczych zwiazanych z dysponowaniem srodkami
publicznymi, o ktérych mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r.
o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych ( Dz.U z 2018 poz. 1458),

g) o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku dyrektora
Miejskiego Centrum Kultury w Skarzysku - Kamienne;.

Kazdy dokument sktadany w formie kserokopii musi by¢ na kazdej stronie potwierdzony za zgodnos¢
z oryginalem przez skladajgcego oferte poprzez umieszczenie na kserokopii zwrotu "stwierdzam
zgodno$¢ z oryginalem", miejscowosé, data, czytelny podpis.

INFORMACJE DODATKOWE

1) Wymagane dokumenty nalezy zlozy¢ w zamknietej kopercie z dopiskiem:,Konkurs na
stanowisko dyrektora Miejskiego Centrum Kultury w Skarzysku - Kamiennej” lub przestaé¢ na
adres Urzedu Miasta w Skarzysku-Kamiennej ul. Sikorskiego 18, 26-110 Skarzysko-Kamienna,
w terminie do dnia 24 pazdziernika 2024 r. (decyduje data faktycznego wplywu do urzedu).

2) Aplikacje, ktére wptyna do urzgdu po wyzej okreslonym terminie nie beda rozpatrywane.

3) Konkurs na stanowisko dyrektora Miejskiego Centrum Kultury w Skarzysku -Kamiennej dla oséb
zakwalifikowanych przeprowadzi komisja konkursowa powotana przez Prezydenta Miasta
Skarzyska-Kamiennej.

4) O terminie rozmowy kwalifikacyjnej kandydaci zakwalifikowani zostang powiadomieni
telefonicznie.

5) Informacje zwigzane z naborem udzielane beda w dniach i godzinach pracy urzedu pod nr
telefonu: 41/25 20 107.

6) Informacja o wynikach naboru bgdzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynie Informacji
Publicznej (www.bip.skarzysko.pl) oraz na tablicy informacyjnej Urzedu Miasta
w Skarzysku - Kamiennej, ul. Sikorskiego 18.

7) Prezydent zastrzega sobie mozliwos¢é odwotania naboru bez podawania przyczyny.

Klauzula informacyjna RODO

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i ust. 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016r. w sprawie ochrony
0s0b fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE(ogodlne rozporzadzenie o ochronie danych osobowych) informuje sie, ze;

Administratorem zebranych danych jest: jest Prezydent Miasta Skarzyska-Kamiennej, ul. Sikorskiego 18, 26-110 Skarzysko-Kamienna
Sposoby kontaktu z Inspektorem Ochrony Danych Osobowych adres e-mail -_inspektor@um.skarzysko.pl. adres korespondencyjny; Urzad
Miasta w Skarzysku — Kamiennej ul. Sikorskiego 18, 26-110 Skarzysko-Kamienna.

Dane bedg przetwarzane do przeprowadzenia postgpowania konkursowego.

Podanie danych jest obowiazkowe i wynika z ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych. Brak podania danych
osobowych skutkuje odmowg udziatu w postgpowaniu konkursowym.

Dane osobowe przetwarzane sa na podstawie przepisow prawa, przez okres niezbgdny do realizacji postgpowania konkursowego.

Kandydat na stanowisko, o ktorym mowa w ogloszeniu ma prawo do zadania dost¢pu do tresci danych osobowych, ich sprostowania, usunigcia
lub ograniczenia przetwarzania lub o prawie do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania, a takze o prawie do przenoszenia danych.
Kandydat na stanowisko, o ktorym mowa w ogloszeniu ma prawo wnie$¢ skarge do organu nadzorczego - Prezesa Urzgdu Ochrony Danych
Osobowych, jezeli uzna, ze przetwarzanie danych osobowych jego dotyczacych narusza przepisy cytowanego rozporzadzenia.

Dane osobowe kandydata moga by¢ przekazywane innym odbiorcom danych w przypadkach przewidzianych w obowiazujacych przepisach
prawa (w tym organom kontroli i ochrony prawa).



