Skarzysko-Kamienna, dn.10.07.2024 r.

INFORMACJA O WYNIKACH NABORU

NA WOLNE KIEROWNICZE STANOWISKO URZEDNICZE

DYREKTORA MIEJSKIEGO OSRODKA POMOCY SPOLECZNEJ
W SKARZYSKU-KAMIENNEJ

Informujemy, ze w wyniku zakoriczenia procedury naboru na ww. stanowisko pracy

Michal Kocia
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Uzasadnienie dokonanego wyboru:

Do naboru na stanowisko dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy Spoteczne;j
w Skarzysku - Kamiennej wplynela 1 oferta aplikacyjna. W wyniku przeprowadzonej analizy
zlozonych dokumentéw oraz przeprowadzonej rozmowy z kandydatem stwierdzono,
ze kandydatura Pana Michata Kocia spetnia wszystkie wymagania niezbedne do zatrudnienia
na w/w stanowisku.

Pan Michat Kocia posiada wyksztalcenie wyzsze oraz 14-letnie doswiadczenie
w obszarze polityki spolecznej. W czasie rozmowy kwalifikacyjnej wykazat si¢ duzg wiedza
1 znajomoscia przepis6w prawa z zakresu pomocy spoleczne;j.

Posiadane umiejetnosci i kompetencje jakimi wykazat si¢ w czasie rozmowy
kwalifikacyjnej oraz rzeczowo przedstawiona koncepcja funkcjonowania jednostki-
Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej w Skarzysku — Kamiennej uwzglednia istniejacy
potencjat i mozliwos¢ rozwoju jednostki.

PREZYDENT MIASTA

( data, podpis osoby upowaznionej)



