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Skarzysko-Kamienna, dnia 24 czerwca 2024 r.

Prezydent Miasta Skarzyska-Kamiennej
oglasza konkurs na wolne kierownicze stanowisko urzednicze

DYREKTOR MIEJSKIEGO OSRODKA POMOCY SPOLECZNEJ
W SKARZYSKU-KAMIENNEJ

WYMAGANIA NIEZBEDNE:

wyksztalcenie: wyzsze magisterskie;

doéwiadezenie zawodowe: minimum 5-letnie do$wiadczenie w pracy, w tym co najmniej 3-
letni staz pracy w pomocy spofecznej,

posiadaé specjalizacje z zakresu organizacji pomocy spolecznej zgodnie art. 122 w ust. 1
ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spoteczne;j,

obywatelstwo polskie,

nieposzlakowana opinia,

pelna zdolno$é do czynnosei prawnych i korzystanie z petni praw publicznych,

niekaralnogé za przestgpstwa popelnione umyslnie $cigane z oskarzenia publicznego lub
umys$lne przestgpstwo skarbowe,

brak ukarania zakazem peienia funkcji kierowniczych zwigzanych z dysponowaniem
érodkami publicznymi, o ktérych mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r.
o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych

stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na w/w stanowisku;

10) znajomos¢ przepiséw niezbednych do wlasciwego wykonywania obowigzkow w tym
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ustawy o pomocy spolecznej,

ustawy o $wiadczeniach rodzinnych,

ustawy o dodatkach mieszkaniowych,

ustawy o zatrudnieniu socjalnym,

ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i wolontariacie,
ustawy o pomocy osobom uprawnionym do alimentow,
ustawy o przeciwdziataniu przemocy domowej,

ustawy 0 pomocy pafistwa w wychowywaniu dzieci.
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a takze:

ustawa kodeks postgpowania administracyjnego,
ustawa kodeks prawo pracy,

ustawa o finanséw publicznych,

ustawa o samorzadzie gminnym,

ustawa o ochronie danych osobowych.

WYMAGANIA DODATKOWE:

1) ukonczone szkolenie z zakresu zarzadzania i organizacji ustug spolecznych zgodnie z
wymogami Rozporzadzenia Rady Monistéw z dnia 30 marca 2020 w sprawie szkolen dla
pracownikéw centrum ustug spotecznych,

2) ukonczone szkolenia z zakresu rozwoju i deinstytucjonalizacji ustug spotecznych,

3) umiejetno$¢ zarzadzania zasobami ludzkimi oraz gospodarka finansowa,

4) umiejgtnos¢ pracy w zespole,

5) umiejetno$é praktycznego stosowania przepiséw prawa w zakresie zadan realizowanych
przez Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej,



6) kreatywno$¢, umiejetnos¢ skutecznego komunikowania si¢, odpowiedzialnos¢,
terminowo$¢, rzetelnos¢, sumiennosc, bezstronno$é, latwosé nawigzywania kontaktow
z ludZmi, wysoka kultura osobista, umiejgtnosc pracy pod presja czasu.

7ZAKRES ZADAN NA STANOWISKU OBJETYM NABOREM.

Do zadai Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej w Skarzysku - Kamiennej nalezy
w szezeg6lnosci:

1. Kierowanie dziatalnoécia MOPS i reprezentowanie go na zewnatrz.

2. Przestrzeganie przepisow wilasciwych ustaw w celu prawidlowego wykonywania zadan
statutowych MOPS.

3. Odpowiedzialnos¢ materialna za powierzone mienie.

4. Wspdlpraca ze Skarbnikiem Miasta przy opracowywaniu projektu budzetu miasta w zakresie
dotyczacym MOPS.

5. Realizacja zadan wiasnych gminy i zadan zleconych gminie z zakresu administracji rzadowej
w sprawach pomocy spotecznej okreslonych w przepisach o pomocy spolecznej.

6. Prowadzenie gospodarki finansowej w oparciu o przepisy ustawy o finansach publicznych.

7. Wydawanie decyzji administracyjnych w sprawach przyznawania $wiadczen na podstawie
upowaznienia Prezydenta Miasta Skarzyska-Kamiennej.

8. Nadzér nad przyznawaniem i wyptacaniem $wiadczen przewidzianych w ustawie o pomocy
spoleczne;j.

9. Organizowanie pracy socjalnej we wspieraniu os6b i rodzin w przezwycigzaniu trudnych sytuacji
zyciowych.

10. Prowadzenie analiz i ocen zjawisk rodzacych zapotrzebowanie na $wiadczenia z pomocy
spofeczne;j. '

11. Opracowywanie i realizacja miejskiej strategii rozwiazywania problemow spotecznych oraz
innych programéw zapobiegajacych wykluczeniu spotecznemu.

12. Pobudzanie spotecznej aktywnosci w zaspokajaniu niezbednych potrzeb zyciowych 0séb i rodzin.

13. Prowadzenie postgpowan wobec dfuznikow alimentacyjnych.

14. Opracowywanie projektéw uchwat Rady Miasta z zakresu dzialalnosci statutowej MOPS oraz
realizacja uchwat podjetych przez Rade Miasta.

17. Wykonywanie innych zadan wynikajacych z ustaw i aktow wykonawczych.
MIEJSCE PRACY.

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Skarzysku-Kamiennej ul. Sikorskiego 19.
STANOWISKO PRACY.

Stanowisko pracy o charakterze zarzadezym, zwigzane z kierowaniem zespotem pracownikow oraz
MOPS.

Praca przy komputerze i innych urzadzeniach elektronicznych, wspétpraca z dyrektorami jednostek
organizacyjnych miasta Skarzysko-Kamienna i innymi jednostkami i instytucjami.

INFORMACJA O WSKAZNIKU ZATRUDNIENIA 0SOB NIEPELNOSPRAWNYCH.

W miesiacu poprzedzajagcym datg upublicznienia ogloszenia wskaznik zatrudnienia o0s6b
niepetnosprawnych w MOPS w rozumieniu przepisow ustawy o rehabilitacji zawodowej i spotecznej
oraz zatrudnianiu 0s6b niepelnosprawnych, jest wyzszy niz 6 %.



WYMAGANE DOKUMENTY.
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List motywacyjny oraz CV.

Kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie.

Kopia dyplomu ukonczenia studiow oraz innych dokumentéw potwierdzajacych posiadane
wyksztalcenie, w tym posiadang specjalizacjg.

Kopie dokumentéw potwierdzajace wymagany staz pracy.

Dokument potwierdzajacy specjalizacj¢ z zakresu organizacji pomocy spotecznej, o ktérej mowa
w art. 122 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej.

pisemne oswiadczenia:

a) o posiadaniu obywatelstwa polskiego,

b) o posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystaniu z pelni praw
publicznych,

¢) o braku skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umysine przestgpstwo $cigane z oskarzenia
publicznego lub umyslne przestgpstwo skarbowe,

d) o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych zawartych w dokumentach
sktadanych w zwiazku z naborem, dla potrzeb niezbednych dla jego realizacji i dokumentacji,
zgodnie z rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony o0s6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (ogblne rozporzadzenie o ochronie danych osobowych) (Dz. Urz. UE L 119
7 04.05.2016 r. str. 1), zwanych dalej RODO,

¢) o$wiadczenie o wyrazeniu zgody, W przypadku zatrudnienia, na przetwarzanie danych
osobowych zawartych w dokumentach sktadanych w zwiazku z naborem, na czas realizacji
umowy o prace zgodnie z RODO, Administratorem danych osobowych bedzie Prezydent
Miasta Skarzysko-Kamienna,

f) o nie karaniu zakazem pehnienia funkcji kierowniczych zwigzanych z dysponowaniem
érodkami publicznymi, o ktorych mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r.
o odpowiedzialnoéci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych ( Dz.U z 2018 poz.
1458),

g) o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku dyrektora
Miejskiego O$rodka Pomocy Spotecznej w Skarzysku-Kamienne;.

Kazdy dokument sktadany w formie kserokopii musi by¢ na kazdej stronie potwierdzony za zgodnos¢

z

oryginalem przez skladajgcego ofertg poprzez umieszczenie na kserokopii zwrotu "stwierdzam

zgodnosé z oryginaltem”, miejscowos¢, data, czytelny podpis.

INFORMACJE DODATKOWE

1) Wymagane dokumenty nalezy zlozy¢ w zamknigte] kopercie z dopiskiem: ,Konkurs na
stanowisko dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej w Skarzysku-Kamiennej” lub
przesta¢ na adres Urzedu Miasta w Skarzysku-Kamiennej ul. Sikorskiego 18, 26-110
Skarzysko-Kamienna, w terminie do dnia 08.07.2024 r. (decyduje data faktycznego wptywu do
urzedu).

2) Aplikacje, ktore wplyna do urzgdu po wyzej okreslonym terminie nie bgda rozpatrywane.

3) Konkurs na stanowisko dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Skarzysku-
Kamiennej dla osob zakwalifikowanych przeprowadzi komisja konkursowa powotlana przez
Prezydenta Miasta Skarzyska-Kamiennej.

4) O terminie rozmowy kwalifikacyjnej kandydaci zakwalifikowani zostang powiadomieni
telefonicznie.

5) Informacje zwigzane z naborem udzielane beda w dniach i godzinach pracy urzedu pod nr
telefonu: 41/25 20 107.




6) Informacja o wynikach naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynie
Informacji Publicznej (www.bip.skarzysko.pl) oraz na tablicy informacyjnej Urzedu Miasta
w Skarzysku - Kamiennej, ul. Sikorskiego 18.

7) Prezydent zastrzega sobie mozliwo$¢ odwotania naboru bez podawania przyczyny.
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