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zdnia 15 maja 2024 r.

Zatwierdzony przez ........c.ccoceeeevernns

UCHWALA NR ....covcvernnnnnes
RADY MIASTA SKARZYSKA-KAMIENNEJ

w sprawie ustalenia wynagrodzenia Prezydenta Miasta Skarzyska-Kamiennej

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt.2 ustawy zdnia 8marca 1990r. o samorzadzie gminnym
(t.j. Dz.U. z2024r. poz 609) ,art8 ust.2oraz art. 36ust. 213, art. 37 ust. | iust. 4 ustawy zdnia
21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (t.j. Dz. U. z2022r. poz 530) w zwigzku
z rozporzadzeniem Rady Ministrow z dnia 25 pazdziernika 2021 r. w sprawie wynagradzania pracownikoéw
samorzadowych (t. j. Dz. U. z 2021 r. poz. 1960 ze zm. 2023 r. poz. 1102 ) Rada Miasta uchwala, co nastgpuje:

§ 1. Ustala si¢ wynagrodzenie miesigczne dla Pana Arkadiusza Boguckiego — Prezydenta Miasta
Skarzyska-Kamiennej, obejmujgce nastepujace sktadniki :

1) wynagrodzenie zasadnicze w kwocie 8 350,00 z}
2) dodatek funkecyjny w kwocie 2 760,00 zi
3) dodatek specjalny w wysokosci 30 % tgcznej kwoty wynagrodzenia zasadniczego i dodatku funkcyjnego.
4) dodatek za wieloletnia pracg zgodnie z obowigzujagcymi przepisami.
§ 2. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Przewodniczacemu Rady Miasta Skarzyska-Kamienne;.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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UZASADNIENIE

Zgodnie z art. 18 ust.2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym,
do wylacznej whasciwosci Rady Miasta nalezy ustalenie wynagrodzenie Prezydenta Miasta.

Proponowany poziom wynagrodzenia jest ustalony na poziomie okreslonym
w Rozporzadzeniu Rady Ministrow dnia 25 pazdziernika 2021 r. w sprawie wynagradzana
pracownikéw samorzadowych ( t.j. Dz.U z 2022 poz. 530 ) oraz nie przekracza w okresie miesigca
11,2- krotnoéci kwoty bazowej ustalonej w ustawie budzetowej dla 0sob zajmujacych kierownicze
stanowiska panstwowe.

7 uwagi na ztozono§¢ spraw prowadzonych przez Prezydenta Miasta duzy stopiefi ich
trudnoéci oraz stata dyspozycyjno$¢ na zajmowanym stanowisku przystuguje réwniez dodatek

socjalny w wysokosei 30 % wynagrodzenia zasadniczego i dodatku funkcyjnego.
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