ZARZADZENIE NR 357/2023
PREZYDENTA MIASTA SKARZYSKA-KAMIENNEJ

z dnia 14 grudnia 2023 r.

w sprawie zmiany Regulaminu Pracy Urzedu Miasta Skarzyska-Kamiennej

Na podstawie art.104 § 1', art. 1042 § 2 ustawy zdnia 26 czerwca 1974 roku Kodeks Pracy
(tj. Dz.U. 2023. poz. 1465) oraz art. 33 ust. 3 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzgdzie gminnym (tj.
Dz.U. 2023. poz. 40 z p6zn.zm.) zarzadzam co nastepuje:

§ 1. Dokonuje si¢ zmiany treéci paragrafu 35,3637 w zataczniku do Regulamin Pracy Urzedu Miasta
Skarzyska-Kamiennej przyjetego zarzadzeniem nr 213/2020 Prezydenta Miasta Skarzyska-Kamiennej z dnia
17 sierpnia 2020 r., ktére otrzymuja nowe brzmienie:

§ 35. 1. Dla pracownikéw Urzedu Miasta zatrudnionych w réwnowaznym systemie czasu pracy godziny
rozpoczecia i zakonczenia pracy w Urzedzie ustala si¢ W nastgpujacy sposob:
w poniedziatek od 7.00 do 16.00 we wtorki, $rody i czwartki od 7.00 do 15.00 w pigtki od 7.00 do 14.00
z zastrzezeniem § 34,

2. Czas pracy pracownikéw zatrudnionych w niepetnym wymiarze czasu pracy ustala pracodawca na
whniosek pracownika.

§ 36. 1. Dla pracownikéw zatrudnionych na nizej wymienionych stanowiskach pracy ustala sig czas pracy:

1) na_stanowiskach pomocniczych konserwator, robotnik, sprzataczka ruchomy czas pracy od
poniedziatku do soboty z zachowaniem przecigtnie pieciodniowego tygodnia pracy w ktoérym praca trwa
8 godzin na dobe, prace rozpoczynaja pomiedzy 7.00 a 14.00 a koncza po 8 godzinach pomiedzy 15.00
a22.00,

2)na_stanowiskach do spraw poboru oplaty targowej w Wydziale Gospodarki Komunalnej
i Ochrony Srodowiska ustala si¢ ruchomy czas pracy od poniedziatku do soboty z zachowaniem przecietnie
pigciodniowego tygodnia pracy w ktérym praca trwa 8 godzin na dobe, prace rozpoczynajg pomiedzy 7.00
2 9.00 a konczg po 8 godzinach pomiedzy 15.00 a 17.00,

3) dla pracownikéw zatrudnionych w Urzedzie Stanu Cywilnego udzielajacych §lubéw ustala si¢ ruchomy
czas pracy od poniedziatku do soboty, w przecigtnie 5-dniowym tygodniu pracy przy zachowaniu
obowigzujacych norm czas pracy w przedziale czasu pomiedzy 7.00 a 19.00.

2. W Biurze Bezpieczenstwa i Zarzadzania Kryzysowego dla pracownikéw zatrudnionych na stanowiskach
zwigzanych z obstugg Miejskiego Centrum Monitoringu ustala si¢ zmianowy czas pracy we wszystkie dni
tygodnia:

1) I zmiana od godz. 7.00 do godz. 19.00.
2) I zmiana od godz. 19.00 do godz. 7.00

3. W Biurze Bezpieczenstwa i Zarzadzania Kryzysowego dla pracownikéw zatrudnionych na stanowiskach
do spraw bezpieczenstwa, $wiadczacych prace w siedzibie Urzedu ustala si¢ zmianowy czas pracy we
wszystkie dni tygodnia:

1) I zmiana od godz. 6.00 do godz. 14.
2) 1l zmiana od godz. 14.00 do godz. 22.00.

4. Zmiany w harmonogramie dopuszczalne sg tylko w wyjatkowych sytuacjach, z powodéw okreslonych
w przepisach prawa pracy w szczegélnosci: choroba pracownika, urlop na Zadanie, skorzystanie z dnia opieki
nad dzieckiem, urlop okoliczno$ciowy, rozwigzanie zpracownikiem umowy o prace w trakcie okresu
rozliczeniowego.

§37.Czas pracy pracownikéw niepelnosprawnych reguluje ustawa zdnia 27 sierpnial997r.
o rehabilitacji zawodowe;j i spotecznej oraz zatrudnianiu 0sob niepetnosprawnych. Pracownicy niepetnosprawni
Swiadczg prace od poniedziatku do pigtku od godz. 7.00 do 14.00-
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§ 2. Zobowigzuj¢ naczelnikow wydziatow i kierownikéw referatéw do zapoznania z tresciag Regulaminu
pracy podlegtych im pracownikéw.

§ 3. Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Sekretarzowi Miasta Skarzyska-Kamienne;.

§ 5. Zarzadzenie wchodzi w Zycie po uplywie dwoch tygodni od podania go do wiadomoéci pracownikow
z mocg obowigzujgca od 01 stycznia 2024 r,

PREZYDHENT MJASTA

Konra®\ Kro 14

Radea Prawn,

Bernard Antos
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