OGLOSZENIE O NABORZE Nr 15/2022
z dnia 06 grudnia 2022 r.
Urzad Miasta w Skarzysku - Kamiennej

oglasza nabér na wolne stanowisko urzednicze
w Urzedzie Miasta w Skarzysku - Kamiennej:

1. Stanowisko pracy
Podinspektor do spraw drég gminnych w Referacie Drég w Wydziale Drog i Transportu.

Ilo$é stanowisk: 1 etat

2. Wymiar czasu pracy : pelny etat
3. Niezbedne wymagania od kandydatow:
Wymagania podstawowe niezbedne :

1)
2)
3)
4)

5)
6)

7)
8)

wyksztalcenie: wyzsze,
wymagany profil ( specjalnosé) -techniczny,
doswiadczenie zawodowe: co najmniej 5 letni staz pracy w jednostkach administracji publicznej,
obywatelstwo polskie lub obywatelstwo panstwa Unii Europejskiej lub innego panstwa ktéremu na postawie uméw
migdzynarodowych lub przepisdw prawa wspolnotowego przystuguje prawo do podjecia zatrudnienia na
terytorium Rzeczypospolitej,
kandydat musi posiada¢ petng zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzysta¢ z petni praw publicznych,
kandydat nie moze by¢ skazany prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestgpstwo $cigane z oskarzenia
publicznego lub umyslne przestgpstwo skarbowe.
nieposzlakowana opinia,
znajomos¢ aktow prawnych niezbgdnych do wlasciwego wykonywania obowigzkéw:
w tym ustaw:
» o drogach publicznych
» o samorzadzie gminnym,
» Kodeks postgpowania administracyjnego,

Wymagania dodatkowe - pozostale wymagania, pozwalajgce na optymalne wykonywanie zadaii na stanowisku:

a) predyspozycje osobowosciowe:

- kandydat powinien wykazywac¢ inicjatywe i samodzielnos¢ w wykonywania powierzonych zadan,
- umiejetno$¢ pracy w zespole,
- umiejgtnoéé kompleksowego wykorzystania zdobytej wiedzy,
- rzetelnosé przy wykonywaniu obowigzkéw stuzbowych,
- komunikatywnoé¢, profesjonalizm, odpowiedzialnos¢, kolezenskos¢,
- cheé nauki, samoksztalcenie,

- odpornos¢ na stres,

- asertywnosg¢,

- dyspozycyjnosc,

- umiejgtnosé organizacji pracy wihasnej,

- wysoka kultura osobista,

b) umiejetnosci zawodowe:

- umiejgtnosé obstugi komputera,
- znajomo$¢ obstugi arkusza kalkulacyjnego i edytora tekstow dzialajacego w srodowisku Windows,

4, Zakres wykonywanych zadan :

1)

2)

Zadania gléwne:
wydawanie zezwolen w drodze decyzji administracyjnej na zajecie pasa drogowego na cele niezwigzane z
budowa, przebudowa , remontem, utrzymaniem i ochrong drogi w celu:
a) prowadzenia robdt w pasie drogowym,
b) umieszczanie w pasie drogowym urzadzen infrastruktury technicznej niezwigzanych z potrzebami
zarzgdzania drogami lub potrzebami ruchu drogowego,
naliczanie oplat za zajgcie pasa drogowego w celu:
a) prowadzenia robot w pasie drogowym,
b) umieszczania w pasie drogowym urzadzen infrastruktury technicznej niezwigzanych z potrzebami
zarzgdzania drogami lub potrzebami ruchu drogowego,



3)

15)
16)

17)
18)
19)
20)

wymierzanie w drodze decyzji administracyjnych kar pienigznych za zajgcie pasa drogowego:
a) bez zezwolenia zarzadcy drogi,
b) z przekroczeniem terminu zajgcia okreslonego w zezwoleniu,
c) powierzchni wiekszej niz okreslona w zezwoleniu.
wydawanie zezwolen na zajecie pasa drogowego w celu usunigeia awarii urzgdzen niezwigzanych z potrzebami
zarzadzania drogami lub potrzebami ruchu drogowego ,a znajdujacych si¢ w pasie drogowym ,
uczestnictwo w przekazywaniu i odbiorze pasa drogowego zgodnie z wydanym zezwoleniem,
koordynacja robot w pasie drogowym,
prowadzenie ewidencji wydawanych decyzj,
przygotowanie projektu uchwaly o wysokosci stawek za zajecie pasa drogowego,
sporzadzanie sprawozdan ze swojej dzialalnosci,
opracowanie projektu dochodéw i wydatkéw budzetu Wydzialu,
sporzadzanie planu dochodéw i wydatkéw budzetu Wydzialu zgodnie z zatwierdzong Uchwata Rady Miasta
Skarzyska-Kamiennej w sprawie budzetu na dany rok,
biezgca analiza budzetu,
wnioskowanie o dokonanie zmian w budzecie,
sporzadzanie sprawozdan z realizacji budzetu,
opracowanic harmonogramu wydatkéw i koordynacja zaangazowania $rodkéw budzetowych,
planowanie zamowien publicznych i aktualizacja planéw w Wydziale zgodnie z zatwierdzona uchwala Rady
Miasta Skarzyska-Kamiennej w sprawie budzetu na dany rok,
prowadzenie rejestru wnioskow i interpelacji radnych,
prowadzenie wydzialowej ewidencji skladnikéw majgtkowych,
udzielanie odpowiedzi na wnioski Komisji i z sesji Rady Miasta,
prowadzenie spraw organizacyjnych w Wydziale.

Zadania pomocnicze:
wspoldzialanie z referatami, wydziatami, inwestorami i wykonawcami rob6t na drogach gminnych

Zadania okresowe:
sporzadzanie sprawozdan, informacji i analiz

5. Informacja o warunkach pracy na stanowisku:

v praca administracyjno — biurowa w siedzibie Urz¢du Miasta w Skarzysku - Kamiennej,
v’ praca w terenie,

v stanowisko pracy zwiazane z praca przy komputerze,

¥/ praca przy monitorze ekranowym powyzej 4 godzin dziennie

6.Wymagane dokumenty:

list motywacyjny i CV,

kwestionariusz osobowy,

kopie dokumentéw potwierdzajacych wyksztalcenie,

kopie dokumentdw potwierdzajgcych staz ,

os$wiadczenie lub zaswiadczenie o niekaralnosci,

o$wiadczenie o pelnej zdolnosei do czynnosécei prawnych i korzystaniu z pelni praw publicznych,

zaswiadczenie lub o$wiadczenie o stanie zdrowia,

o$wiadczenie o wyrazeniu zgody na udostepnienie i przetwarzanie danych osobowych w celu przeprowadzania

naboru na aplikowane stanowisko pracy, zgodnie z rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogélne rozporzadzenie o ochronie danych
osobowych).



7. Inne informacje:

1)  Wskaznik zatrudnienia 0séb niepetnosprawnych w Urzedzie Miasta, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji
zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu 0séb niepelnosprawnych w miesiacu listopadzie 2022 r. jest wyzszy niz 6 %
2)  Wybrany kandydat przed zawarciem umowy o pracg zobowiazany jest przediozy¢:
a) oryginaly éwiadectw pracy i innych dokumentoéw potwierdzajacych zatrudnienie i staz,
b) oryginal $wiadectw lub dyplomu potwierdzajace wyksztatcenie.

8.Miejsce i termin zlozenia dokumentow:

Oferte i wszystkie wymagane dokumenty nalezy zlozy¢ osobiscie lub przestaé na adres
Kamiennej, ul. Sikorskiego 18, 26-110 Skarzysko-Kamienna w zamknigtej kopercie z dppiskiemy
na stanowisko podinspektor do spraw do spraw drég gminnych w Referacie Drég yv Wydzjale Drig i/ Transportu
w terminie do dnia 21 grudnia 2022 r.(decyduje data faktycznego wplywu do urzgdu).

o terminie i miejscu przeprowadzenia naboru kandydaci zostang powiadomieni |
informacje zwigzane z naborem udzielane bgda w dniach i godzinach pracy urz

WNNN

informacja o wynikach naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Biu i ormacji Bublicznej
(www.bip.skarzysko.pl) oraz na tablicy informacyjnej Urzgdu Miasta w Skarz

PREZ?

( podpis prezydenta lubloséby\upowaznionej)




Klauzula informacyjna

Zgodnic z art. 13 ust. 1 i ust. 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016r. w sprawie
ochrony o0s6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE(ogélne rozporzadzenie o ochronie danych osobowych) informuje sig, ze;

Administratorem zebranych danych jest: jest Prezydent Miasta Skarzyska-Kamiennej, ul. Sikorskiego 18, 26-110 Skarzysko-Kamienna

Sposoby kontaktu z Inspektorem Ochrony Danych Osobowych adres e-mail -_inspektor@um.skarzysko.pl. adres korespondencyjny; Urzad
Miasta w Skarzysku — Kamiennej ul. Sikorskiego 18, 26-110 Skarzysko-Kamienna.

Dane beda przetwarzane do przeprowadzenia postgpowania konkursowego.

Podanie danych jest obowigzkowe i wynika z ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych. Brak podania danych
osobowych skutkuje odmowg udzialu w postgpowaniu konkursowym.

Dane osobowe przetwarzane sa na podstawie przepisdw prawa, przez okres niezbedny do realizacji postgpowania konkursowego.

Kandydat na stanowisko, o ktorym mowa w ogloszeniu ma prawo do zadania dostgpu do tresci danych osobowych, ich sprostowania,
usunigcia lub ograniczenia przetwarzania lub o prawie do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania, a takze o prawie do przenoszenia
danych.

Kandydat na stanowisko, o ktérym mowa w ogloszeniu ma prawo wnieéé skarge do organu nadzorczego - Prezesa Urzgdu Ochrony Danych
Osobowych, jezeli uzna, ze przetwarzanie danych osobowych jego dotyczacych narusza przepisy cytowanego rozporzgdzenia,

Dane osobowe kandydata moga by¢ przekazywane innym odbiorcom danych w przypadkach przewidzianych w obowiazujacych przepisach
prawa (w tym organom kontroli i ochrony prawa).



