DZIENNY SRODOWISKOWY
DOM SAMOPOMOCY
w Skarzysku-Kamiennej
26-110 Skarzysko-Kamienna, ul. Zielna 12
tel. 41 252 50 55 . .
NIP 6631879677 REGON 385147199 Ogloszenie Nr 1/2022 z dnia 10.02.2022r.

dotyczace naboru na wolne stanowisko urzednicze w Dziennym Srodowiskowym Domu
Samopomocy w Skarzysku — Kamienne;
Kierownik Dziennego Srodowiskowego Domu Samopomocy w Skarzysku - Kamiennej
oglasza konkurs na wolne stanowisko:

1. Nazwa i adres jednostki

Dzienny Srodowiskowy Dom Samopomocy w Skarzysku- Kamiennej

26-110 Skarzysko-Kamienna, ul. Zielna 12

2. Okreslenie stanowiska urzedniczego:

Terapeuta zajeciowy w Dziennym Srodowiskowym Domu Samopomocy w Skarzysku — Kamiennej
Wymiar etatu : 1 etat.

3. Wymagania niezb¢dne zwigzane ze stanowiskiem:

1) obywatelstwo polskie, kraju Unii Europejskiej lub innych panstw, ktérym na podstawie umow
miedzynarodowych lub przepisow prawa wspolnotowego przystuguje prawo do podjecia
zatrudnienia na terytorium Rzeczpospolitej Polskiej;

2) posiadanie pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystania z pelni praw publicznych;

3) brak prawomocnego skazania za przestgpstwo przeciwko mieniu, przeciwko obrotowi
gospodarczemu, przeciwko dziatalnosci instytucji panstwowych oraz samorzgdu terytorialnego,
przeciwko wiarygodnosci dokumentdéw lub za przestepstwo skarbowe;

4) nieposzlakowana opinia;

5) posiadanie znajomosci jezyka polskiego w mowie i w pismie, w zakresie niezbednym do
wykonywania obowigzku terapeuty zajeciowego w mowie i w pismie;

6) znajomo$¢ przepisow z zakresu ustawy o pomocy spotecznej, ustawy o ochronie zdrowia

psychicznego, rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej w sprawie srodowiskowych
domdéw samopomocy;

7) wyksztatcenie $rednie lub wyzsze na kierunku terapeuty zajeciowego, umozliwiajgce
wykonywanie zadan na okreslonym stanowisku;

8) co najmniej 3-miesieczne doswiadczenia zawodowe w pracy z osobami z przewlektymi
zaburzeniami psychicznymi;

4. Wymagania dodatkowe pozwalajace na optymalne wykonywanie pracy na danym stanowisku:

1) doswiadczenie w kontakcie z osobami niepelnosprawnymi, w tym z zaburzeniami
psychicznymi;

2) umiejgtnos¢ planowania i realizacji indywidualnych i grupowych zaje¢ dla oséb przewlekle
psychicznie chorych;

3) samodzielno$¢ w realizacji powierzonych zadan, odporno$¢ na sytuacje stresowe;

4) bardzo dobra organizacja pracy;

5)  predyspozycje osobowosciowe: odpowiedzialno$¢, cierpliwo$é, wyrozumialo$é, empatia,
komunikatywno$¢, umiejetnosé pracy w zespole.

5. Zakres zadan wykonywanych na stanowisku terapeuta zajeciowy:

1) diagnozowanie potrzeb bio-psycho-spotecznych podopiecznych,

2) organizowanie indywidualnego i grupowego procesu terapii ,

3) opracowanie i realizacja indywidualnych planéw wspierajgco — aktywizujacych uczestnikow
zajg¢ dostosowanych do ich potrzeb, mozliwosci.

4) prowadzenie réznorodnych form oddziatywania terapeutycznego w celu poprawy
funkcjonowania psychicznego, spotecznego i fizycznego oraz integracji zawodowej i spotecznej,

5) organizowanie zajgé sportowych, prowadzenie ¢wiczen na przyrzadach w sali do ¢wiczen,

6) wspoldziatanie z zespolem wspierajgco — aktywizujgcym w zakresie organizowania réznych
form pomocy,



7) nawigzywanie i podtrzymywanie kontaktu terapeutycznego z rodzinami i opiekunami prawnymi
oraz srodowiskiem podopiecznego,

8) dokumentowanie, monitorowanie i ocena przebiegu procesu terapeutycznego.

6. Informacja o warunkach pracy na stanowisku:

1) praca realizujgca $wiadczenia wspierajgco — aktywizujace w zakresie zadaf terapeuty
zajeciowego dla uczestnikéw Dziennego Srodowiskowego Domu Samopomocy w Skarzysku —
Kamienne;j,

2) wynagrodzenie ustalane zgodnie z Rozporzadzeniem Rady Ministréw z dnia 18 marca 2009 r.
w sprawie wynagradzania pracownikéw samorzadowych (tj. Dz.U. 2018 poz. 936 ze zm.) oraz
regulaminem wynagradzania obowigzujacym w Dziennym Srodowiskowym Domu Samopomocy
w Skarzysku — Kamienne;.

7. Wymagane dokumenty i o§wiadczenia, ktore sktada kandydat:

1) podanie o przyjecie na stanowisko objete naborem (list motywacyjny);

2) krétki zyciorys z przebiegiem nauki i pracy zawodowej ( CV);

3) kwestionariusz osobowy zawierajacy informacje, o ktérych mowa w art. 22! § 1 ustawy z dnia 26
czerwca 1974 r. Kodeks pracy (t.j. Dz.U. z 2019 1., poz. 1040 ze zm.), tj. imi¢ (imiona) i nazwisko,
date urodzenia, miejsce zamieszkania (adres do korespondencji), wyksztalcenie, przebieg
dotychczasowego zatrudnienia;

4) kserokopie dokumentéw potwierdzajacych posiadane wyksztalcenie;

5) kserokopie dokumentéw potwierdzajacych doswiadczenie zawodowe i staz pracy (Swiadectw
pracy lub zaswiadczen z zaktadu pracy, jezeli stosunek pracy trwa nadal lub nie mozna go ustali¢ na
podstawie Swiadectwa pracy);

6) kserokopie dyplomoéw/certyfikatdw/zaswiadezen o odbytych szkoleniach/kursach;

7) zaswiadczenie lub o$wiadczenie kandydata o dobrym stanie zdrowia;

8) oswiadczenie kandydata o posiadaniu pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych
1 korzystaniu z petni praw publicznych;

9) oswiadczenie kandydata o niekaralno$ci prawomocnym wyrokiem sgdu za umyslne przestepstwo
$cigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestgpstwo skarbowe;

10) oswiadczenie o wyrazeniu dobrowolnej zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw
rekrutacji w ramach naboru na wolne stanowisko urzgdnicze, w tym wolne kierownicze stanowisko
urzgdnicze

UWAGA

Wszystkie kserokopie dokumentéw musza by¢ potwierdzone za zgodnos¢ z oryginatem.

8. Inne informacje:

1) Wskaznik zatrudnienia o0séb niepelnosprawnych w Dziennym Srodowiskowym Domu
Samopomocy w Skarzysku -Kamiennej, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i
spotecznej oraz zatrudnianiu 0s6b niepelnosprawnych w miesigcu styczniu 2020 r. jest nizszy niz 6
%

2) Wybrany kandydat przed zawarciem umowy o pracg zobowigzany jest przedlozy¢:

a) oryginaly swiadectw pracy i innych dokumentdéw potwierdzajacych zatrudnienie i staz pracy,

b) oryginal Swiadectw lub dyplomu potwierdzajgce wyksztatcenie.

9. Miejsce i termin sktadania dokumentow.

1) Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktada¢ w zamknietej kopercie z dopiskiem: Dotyczy
naboru na stanowisko ,TERAPEUTA ZAJECIOWY W DZIENNYM SRODOWISKOWYM
DOMU SAMOPOMOCY W SKARZYSKU-KAMIENNEJ”, osobiscie w siedzibie Dziennego
Srodowiskowego Domu Samopomocy w Skarzysku - Kamiennej,

26 -110 Skarzysko — Kamienna ul. Zielna 12 do dnia 24.02.2020r. do godziny 13:00 lub pocztg na
adres: Dzienny Srodowiskowy Dom Samopomocy w Skarzysku - Kamiennej ul. Zielna 12, 26-110
Skarzysko-Kamienna (decyduje data faktycznego wptywu do jednostki);



2) O terminie i miejscu przeprowadzenia naboru kandydaci zostang powiadomieni indywidualnie;
3) Informacje zwigzane z naborem bedg udzielane w dniach i godzinach pracy Dziennego
Srodowiskowego Domu Samopomocy w Skarzysku - Kamiennej pod numerem telefonu 41
2525055;

4) Aplikacje, ktére wplyna do Dziennego Srodowiskowego Domu Samopomocy w Skarzysku —
Kamiennej po wyzej okreslonym terminie nie bg¢dg rozpatrywane;

5) Informacja o wynikach naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu Informacji
Publicznej (www.bip.skarzysko.pl) w zaktadce Dzienny Srodowiskowy Dom Samopomocy w
Skarzysku — Kamiennej oraz na tablicy informacyjnej znajdujacej si¢ w siedzibie Dziennego
Srodowiskowego Domu Samopomocy ul. Zielna 12 w Skarzysku —Kamienne;.

6) Kierownik zastrzega sobie mozliwo$¢ odwotania naboru bez podania przyczyny.
10. Informacje dotyczace przetwarzania danych osobowych.

1. Administrator danych osobowych .
Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest: Dzienny Srodowiskowy Dom Samopomocy z

siedzibg : 26-110 Skarzysko-Kamienna, ul. Zielna 12, adres email: dsds_skarzysko@op.pl, ktore

jest reprezentowane przez Kierownika Domu.

Inspektor ochrony danych

Wyznaczyli§my inspektora ochrony danych, z ktérym moze Pani/Pan kontaktowal si¢ we

wszystkich sprawach dotyczacych przetwarzania danych osobowych oraz korzystania z praw

zwigzanych Z przetwarzaniem danych osobowych droga elektroniczng

(sebastianiskra.radca@wp.pl) lub pisemnie na adres Administratora danych.

2. Celipodstawa prawna przetwarzania Pani/Pana danych osobowych:

1) Pani/Pana dane osobowe bedg przetwarzane w celu przeprowadzenia naboru na wolne
stanowisko pracy.

2) Przetwarzane dane osobowe beda przechowywane jedynie w okresie niezbgdnym
do spetnienia celu, tj. przeprowadzenia procesu rekrutacji, dla ktérego zostaly zebrane lub
w okresie wskazanym przepisami prawa.

3) Po spetnieniu celu, dla ktérego dane osobowe zostaly zebrane, moga by¢ przechowywane
jedynie w celach archiwalnych. Okres przechowywania dokumentacji w archiwum zaktadowym
wynika z Jednolitego Rzeczowego Wykazu Akt, ktéry Dzienny Srodowiskowy Dom
Samopomocy w Skarzysku — Kamiennej zobowigzane jest stosowa¢ na mocy ustawy z dnia
14.07.1983 o narodowym zasobie archiwalnym i archiwach.

4) Dokumenty aplikacyjne kandydata do pracy, ktéry zostanie wytoniony w procesie rekrutacji
zostang doltgczone do akt osobowych pracownika.

5) Dokumenty 0sob, ktére uczestniczyly w procesie rekrutacji sg zwracane zainteresowanym po
zakonczeniu  procedury naboru. Dokumentacja nieodebrana w terminie jest komisyjnie
zniszczona.

Pani/Pana dane osobowe przetwarzane beda na podstawie:

a) art. 6 ust. 1 lit a) RODO — w przypadku wyrazenia przez Pania/Pana zgody na
przetwarzanie danych osobowych w stosunku do danych, ktére nie s wymagane przez ww.
przepisy prawa, a ktére Pani/Pan nam przekaze dobrowolnie.

b) art. 6 ust. 1 lit ¢) oraz art. 9 ust. 2 lit. a) RODO — przetwarzanie jest niezbedne do
wypelnienia obowigzku prawnego cigzacego na administratorze, a okreslonego:

o w ustawie z dnia 21.11.2008 . o pracownikach samorzadowych,

o w art. 22' ustawy z 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (tekst jednolity Dz. U.
2019, poz. 1040.) oraz Rozporzadzeniu Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej
z dnia 10 grudnia 2018 r. w sprawie dokumentacji pracowniczej (Dz. U. 2018 poz.2369),

c) jezeli w dokumentach przekazanych do Centrum Obstugi Inwestora sg inne dane, niz
wskazane w art. 22' Kodeksu pracy (w tym dane do kontaktu) oraz dane, o ktérych mowa




wart. 9 ust. 1 RODO konieczna bedzie Panstwa zgoda na ich przetwarzanie. Zgoda ta
moze zosta¢ odwotana w dowolnym czasie.

3. Okres przechowywania dokumentacji
Przetwarzane dane osobowe beda przechowywane jedynie w okresie niezbgdnym do spefnienia
celu, tj. przeprowadzenia procesu rekrutacji, dla ktorego zostaly zebrane lub w okresie
wskazanym przepisami prawa.
Dokumenty aplikacyjne kandydata do pracy, ktéry zostanie wytoniony w procesie rekrutacji zostang
dolgczone do akt osobowych pracownika.
Zgodnie z Regulaminem naboru kandydatéw na wolne stanowiska urzgdnicze, w tym kierownicze
stanowiska urzednicze obowiazujacym w Dziennym Srodowiskowym Domu Samopomocy
w Skarzysku — Kamiennej, dane kandydatéw ktorzy nie zostang wytonieni w drodze procedury
naboru bed¢ przechowywane przez okres 3 miesiecy od dnia zakonczenia procedury naboru
i nawigzania stosunku pracy z kandydatem wylonionym w drodze naboru.
Dokumenty 0s6b, ktore uczestniczyty w procesie rekrutacji sg zwracane zainteresowanym
po zakonczeniu procedury naboru. Dokumentacja nieodebrana w terminie jest komisyjnie
zniszczona.

4. Odbiorcy danych osobowych
Odbiorcami Pani/Pana danych osobowych bedg: osoby zapoznajace si¢ z informacjami
udostepnionymi na podstawie ustawy o pracownikach samorzgdowych oraz ustawy o dostepie do
informacji publicznej, osoby reprezentujgce podmioty wykonujace czynnosci kontrolne na
podstawie przepiséw prawa, operator pocztowy, firma obstugujgca system informatyczny stuzacy
do przetwarzania Pani/Pana danych osobowych, podmiot uprawniony do niszczenia dokumentacji
na podstawie zgody archiwum panstwowego po uptywie okresu przechowywania tej dokumentacji.
Wyniki naboru, w tym Pani/Pana dane osobowe (imig¢ i nazwisko, miejsce zamieszkania)
beda upublicznione na stronie BIP oraz tablicy ogloszen Dziennego Srodowiskowego Domu
Samopomocy w Skarzysku — Kamienne;.

S. Prawa os6b, ktérych dane dotyczg

Na podstawie i z zastrzezeniem ograniczen wynikajgcych z art. 15-22 RODO majg Panstwo :

1) prawo dostepu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii;

2) prawo do sprostowania (poprawiania) swoich danych osobowych;

3) prawo do ograniczenia przetwarzania danych osobowych;

4) prawo do usuniecia danych osobowych;

5) w przypadku powziecia informacji o niezgodnym z prawem przetwarzaniu przez Administratora
— Pani/Pana danych osobowych, przystuguje Pani/Panu prawo do wniesienia skargi do organu
nadzorczego — Prezesa Urzgdu Ochrony Danych Osobowych adres: Stawki 2, 00-193 Warszawa,

6) w przypadku, gdy przetwarzanie odbywa si¢ na podstawie wyrazonej przez Pania/Pana zgody
przystuguje Pani/Panu prawo do cofniecia tej zgody w dowolnym momencie,
bez wplywu na zgodnos¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed
jej cofnigciem (art. 6 ust.1 lit. a) lub art.9 ust.2 1i. a) ).

7) Pani/Pana dane osobowe nie bedg przetwarzane w sposdb opierajacy sie na zautomatyzowanym
przetwarzaniu, w tym profilowaniu.

8) Dane osobowe nie beda przekazywane do panstwa trzeciego lub organizacji miedzynarodowej.

9) Podanie przez Pania/Pana danych osobowych jest dobrowolne. Podanie przez Panstwa danych
osobowych w zakresie wynikajgcym z art. 22! Kodeksu pracy jest niezbedne, aby uczestniczy¢
w postepowaniu rekrutacyjnym Konsekwencjg niepodania danych osobowych jest brak
mozliwosci realizacji celu, czyli udziatu w naborze na wolne stanowisko pracy.

Kierownik Dziennego Srodowiskowego
Domu Samopomocy w Skarzysku — Kamiennej
. Bozena Karpeta
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