OGLOSZENIE O NABORZE Nr 8 /2021
z dnia 17 maja 2021r,

Urzad Miasta w Skarzysku - Kamiennej
oglasza nabér na wolne stanowisko urzednicze
w Urzedzie Miasta w Skarzysku - Kamiennej:

1. Stanowisko pracy

inspektor do spraw gospodarki odpadami w Referacie Gospodarki Odpadami i Ochrony Srodowiska w Wydziale
Gospodarki Komunalnej i Ochrony Srodowiska

Ilos¢ stanowisk: 1 etat
2. Wymiar czasu pracy : pelny etat
3. Niezbedne wymagania od kandydatéw:

Wymagania podstawowe niezbedne :

1) wyksztalcenie: wyzsze ekonomiczne,

2) doswiadczenic zawodowe: minimum 5 letni staz pracy, w tym 3 lata w gospodarce odpadami i ochronie
srodowiska,

3) obywatelstwo polskie lub obywatelstwo pafistwa Unii Europejskiej lub innego panstwa ktéremu na postawie uméw
miedzynarodowych lub przepisow prawa wspdlnotowego przystuguje prawo do podjgcia zatrudnienia na
terytorium Rzeczypospolitej,

4) kandydat musi posiadaé petng zdolnoéé do czynnosci prawnych oraz korzysta¢ z petni praw publicznych,

5) kandydat nie moze by¢ skazany prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestgpstwo $cigane z oskarzenia
publicznego lub umysine przestgpstwo skarbowe.

6) Kandydat powinien cieszy¢ si¢ nieposzlakowang opinia,

7) znajomos$¢ przepiséw niezbednych do wilasciwego wykonywania obowigzkdw, w tym:
ustawa z 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym,
» ustawa z 14 czerwca 1960r. — Kodeks post¢powania administracyjnego,
» ustawa z 3 pazdziernika 2008r. o udostepnianiu informacji o srodowisku i jego ochronie, udziale
spoleczenstwa w ochronie srodowiska oraz o ocenach oddzialywania na srodowisko,
ustawa z 27 kwietnia 2001r. — Prawo ochrony srodowiska,
ustawa z dnia 14 grudnia 2012 r. o odpadach,
ustawa z dnia 13 wrzeénia 1996 r. o utrzymaniu czystosci i porzadku w gminach,
uchwala Rady Miasta w sprawie Regulaminu utrzymania czystodci i porzadku na terenie Gminy
Skarzysko-Kamienna,
uchwala Rady Miasta w sprawie ustalenia szczegdélowego sposobu i zakresu $wiadczenia ustug
w zakresie odbierania i zagospodarowania odpadéw komunalnych od wlascicieli nieruchomosci
i zagospodarowania tych odpadéw, w zamian za uiszczong przez wiasciciela nieruchomosei oplate za
gospodarowanie odpadami komunalnymi,
ustawa z 27 sierpnia 2009r. o finansach publicznych,
ustawa z 6 wrzesnia 2001r. o dostgpie do informacji publicznej,
ustawa z 10 maja 2018r. o ochronie danych osobowych,
ustawa z 11 wrzesnia 2019 r. - Prawo zamdwien publicznych,
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Wymagania dodatkowe - pozostale wymagania, pozwalajace na optymalne wykonywanie zadan na stanowisku:

a) predyspozycje osobowosciowe:
- kandydat powinien wykazywac inicjatywe i samodzielnos¢ w wykonywania powierzonych zadan,
- umiejetnos¢ pracy w zespole oraz planowania i organizacji pracy na zajmowanym stanowisku,
- umiejgtnosdc kompleksowego wykorzystania zdobytej wiedzy,
- rzetelnos¢ przy wykonywaniu obowigzkéw shuzbowych, dyspozycyjnos¢ , odpornosé na stres
- komunikatywnosé w kontaktach stuzbowych, profesjonalizm, odpowiedzialnoéé, kolezeriskosé,
- wysoka kulturg osobista,
- zdolnos$¢ podejmowania decyzji,
- chgé nauki, samoksztalcenie.

b) prawo jazdy kategorii B



4, Zakres wykonywanych zadan :

1. Zadania gtéwne:

—

Opracowywanie przepiséw prawa lokalnego przewidzianych ustawa o utrzymaniu porzadku i czystosci w gminie,

2. Przygotowywanie dokumentéw niezbgdnych do przeprowadzenia postgpowan o udzielanie zamdéwieni publicznych na
odbidr i zagospodarowanie odpadéw komunalnych od wiascicieli nieruchomosci.

3. Biezacy monitoring jakosci wykonywania ustug powierzonych podmiotom odbierajacym odpady komunalne, w zakresie
prawidlowosci realizacji umowy.

4. Obsluga systemu monitorowania pracy pojazdéw wykonujacych ushuge odbioru odpadéw komunalnych wyposazonego
w GPS.

5. Prowadzenie statystyki odpadéw odbieranych w ramach umowy na odbidr /lub odbidr i zagospodarowanie odpadow

komunalnych z terenu nieruchomosci zamieszkatych,

Prowadzenie sprawozdawczodcel przewidzianej ustawa w zakresie gospodarowania odpadami komunalnymi.

Opiniowanie harmonograméw odbioru odpadéw.

Udostgpnianie mieszkaricom informacji o prawidtowym postgpowaniu z odpadami komunalnymi.

. Biezgca obshuga interesantow oraz rozwiazywanie sytuacji problemowych i reagowanie na biezace zgloszenia.

10. Wspdlipraca z zarzadcami nieruchomosci.

11. Organizacja przedsigwzig¢ ekologicznych na terenie Gminy i prowadzenie edukacji ekologicznej.

12. Prowadzenie spraw zwigzanych z opracowaniem analizy stanu gospodarki odpadami komunalnymi na terenie gminy.

13. Prowadzenie strony internetowej poswigconej gospodarce odpadami.

14. Sprawowanie kontroli biezacej i samokontroli w ramach powierzonego zakresu obowiazkdw.
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2. Zadania pomocnicze
WspGlipraca z pracownikami innych wydzialéw i referatéw, firmami i instytucjami zewngtrznymi,
I1. Zadania okresowe

Sporzadzanie sprawozdanl i analiz.

5. Informacja o warunkach pracy na stanowisku:

v’ praca administracyjno — biurowa w siedzibie Urzgdu Miasta w Skarzysku — Kamiennej oraz praca w terenie,
v’ stanowisko pracy zwiazane z pracg przy komputerze,

v/ praca przy monitorze ekranowym powyzej 4 godzin dziennie

6.Wymagane dokumenty:

1) list motywacyjny i CV.

2) kwestionariusz osobowy,

3) kopie dokumentéw potwierdzajacych wyksztalcenie oraz staz pracy,

4) os$wiadczenie lub zaswiadczenie o niekaralnosci,

5) o$wiadczenie o pelnej zdolnosei do czynnosci prawnych i korzystaniu z pelni praw publicznych,
6) zaswiadczenie lub oswiadczenie o stanie zdrowia,

7) oswiadczenie o wyrazeniu zgody na udostgpnienie i przetwarzanie danych osobowych wcelu
przeprowadzania naboru na aplikowane stanowisko pracy, zgodnie z rozporzadzeniem Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w
zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogélne rozporzadzenie o ochronie danych osobowych).
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7.Inne informacje:

1)  WskaZnik zatrudnienia osdb niepetnosprawnych w Urzgdzie Miasta, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji
zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu 0séb niepetnosprawnych w miesigcu kwietniu 2021 r. jest wyzszy niz 6 %
2)  Wybrany kandydat przed zawarciem umowy o pracg zobowigzany jest przediozy¢:
a) oryginaly swiadectw pracy i innych dokumentéw potwierdzajacych zatrudnienie i staz,
b) oryginal §wiadectw lub dyplomu potwierdzajgce wyksztalcenie.

8.Miejsce i termin zlozenia dokumentéw:

Oferte i wszystkie wymagane dokumenty nalezy zlozy¢ osobiscie lub przesta¢ na adres Urzgdu Miasta w Skarzysku -
Kamiennej, ul. Sikorskiego 18, 26-110 Skarzysko-Kamienna w zamknigtej kopercie z dopiskiem:, Nabér Nr 8 /2021
na stanowisko inspektor do spraw gospodarki odpadami w Referacie Gospodarki Odpadami i Ochrony Srodowiska
w Wydziale Gospodarki Komunalnej i Ochrony Srodowiska w terminie do dnia 31 maja 2021 r. (decyduje data
faktycznego wplywu do urzgdu).

Aplikacje, ktore wplyna do urzedu po wyzej okreslonym terminie nie bgdg rozpatrywane.

o terminie i migjscu przeprowadzenia naboru kandydaci zostang powiadomieni indywidualnie

informacje zwigzane z naborem udzielane bgdg w dniach i godzinach pracy urz¢du pod nr telefonu: 41/25-20-107;
informacja o wynikach naboru bgdzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynie Informacji Publicznej
(www.bip skarzysko.pl) oraz na tablicy informacyjnej Urzgdu Miasta w Skarzysku - Kamiennej, ul. Sikorskiego
18.
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( podpis prezydenta lub osoby upowa‘zﬁ%onej)

Klauzula informacyjna

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i ust. 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016r. w sprawie
ochrony o0sob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE(ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych osobowych) informuje sig, ze;

Administratorem zebranych danych jest: jest Prezydent Miasta Skarzyska-Kamiennej, ul. Sikorskiego 18, 26-110 Skarzysko-Kamienna

Sposoby kontaktu z Inspektorem Ochrony Danych Osobowych adres e-mail -_inspektori@um skarzysko.pl. adres korespondencyjny; Urzad
Miasta w Skarzysku — Kamiennej ul. Sikorskiego 18, 26-110 Skarzysko-Kamienna.

Dane bgdg przetwarzane do przeprowadzenia postgpowania konkursowego.

Podanie danych jest obowiazkowe i wynika z ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych ( t.j. Dz.U z 2019 poz.
1282). Brak podania danych osobowych skutkuje odmowa udziatu w postgpowaniu konkursowym.

Dane osobowe przetwarzane sa na podstawie przepisow prawa, przez okres niezbgdny do realizacji postgpowania konkursowego.
Kandydat na stanowisko, o ktdérym mowa w ogloszeniu ma prawo do zadania dostepu do tresci danych osobowych, ich sprostowania,
usunigcia lub ograniczenia przetwarzania lub o prawie do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania, a takze o prawie do przenoszenia

danych.

Kandydat na stanowisko, o ktérym mowa w ogloszeniu ma prawo wnies¢ skarge do organu nadzorczego - Prezesa Urzedu Ochrony Danych
Osobowych, jezeli uzna, ze przetwarzanie danych osobowych jego dotyczacych narusza przepisy cytowanego rozporzadzenia.

Dane osobowe kandydata moga by¢ przekazywane innym odbiorcom danych w przypadkach przewidzianych w obowiazujacych przepisach
prawa (w tym organom kontroli i ochrony prawa).
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