OGLOSZENIE O NABORZE Nr 2/2021
z dnia 15 lutego 2021 r.
Urzad Miasta w Skarzysku - Kamiennej

oglasza nabér na wolne stanowisko urzednicze
w Urzedzie Miasta w Skarzysku - Kamiennej:

1. Stanowisko pracy

Inspektor do spraw kontroli wewnetrznej w wieloosobowym stanowisku ds. audytu i kontroli

Ilos¢ stanowisk: 1 etat

2. Wymiar czasu pracy : 1 etat

3. Niezbedne wymagania od kandydatéw:

Wymagania podstawowe niezbgdne :

1)
2)

3)
4)
3)

6)
7)

wyksztalcenie: wyzsze
minimum 3-letni staz pracy w administracji publicznej w tym minimum 2 letni staz pracy na stanowisku
zwigzanym z kontrolg lub audytem,
obywatelstwo polskie lub obywatelstwo panstwa Unii Europejskiej lub innego paiistwa ktéremu na postawie uméw
miedzynarodowych lub przepisow prawa wspélnotowego przystuguje prawo do podjgcia zatrudnienia na
terytorium Rzeczypospolitej,
kandydat musi posiadaé peina zdolno$é do czynnosdcei prawnych oraz korzysta¢ z petni praw publicznych,
kandydat nie moze byé skazany prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestgpstwo Scigane z oskarzenia
publicznego lub umysine przestgpstwo skarbowe,
Kandydat powinien cieszy¢ si¢ nieposzlakowana opinia,
znajomosé aktéw prawnych niezbednych do wlasciwego wykonywania obowiazkéw:
W tym:

» ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym,

» ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o kodeks postgpowania administracyjnego,

» ustawy z dnia 11 wrzesnia 2019 r. prawo zamdwien publicznych,

» ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych,

» ustawy 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci

»  statut Miasta Skarzyska-Kamiennej i Regulamin Organizacyjny Urzedu Miasta w Skarzysku - Kamiennej

Wymagania dodatkowe - pozostale wymagania, pozwalajace na optymalne wykonywanie zadan na stanowisku:

a)
b)
c)

studia podyplomowe w zakresie nadzoru, kontroli i audytu w administracji publicznej,

znajomosé programéw WORD i EXCEL,

predyspozycje osobowosciowe:

- kandydat powinien wykazywa¢ inicjatywe i samodzielno$¢ w wykonywania powierzonych zadan,
- umiejetnosé pracy w zespole,

- rzetelnos¢ przy wykonywaniu obowigzkéw stuzbowych,

- komunikatywno$é, profesjonalizm, odpowiedzialnosc,

- wysoka kultura osobista,

4, Zakres wykonywanych zadan :

1. Zadania gléwne:

1) kontrola realizacji kontroli zarzadczej w Urzgdzie Miasta i jednostkach organizacyjnych,

'2)  opracowywanie planéw kontroli,

3) planowanie, organizowanie i przeprowadzanie kontroli wewnetrznych,
4) opracowywanie protokolow z przeprowadzonych kontroli wewngtrznych,

~+ 5):.- organizowanie i przeprowadzanie postepowan pokontrolnych,

6) opracowywanie sprawozdan z realizacji kontroli oraz informacji obejmujacych dziatalno$é kontrolna i
przedstawianie ich Prezydentowi,

7) prowadzenie rejestru kontroli zewngtrznych Urzgdu,

8) kontrola realizacji przez komdérki organizacyjne Urzgdu zalecen zawartych w wystapieniach pokontrolnych
organdw kontroli zewnetrznej,



2. Zadania pomocnicze

Wspdlpraca z kierownikami innych komérek organizacyjnych Urzedu oraz z kierownikami jednostek organizacyjnych
Miasta.

I1. Zadania okresowe; wykonywanie innych zadan na polecenie bezposredniego przelozonego.

5. Informacja o warunkach pracy na stanowisku:

v praca administracyjno — biurowa w siedzibic Urzedu Miasta w Skarzysku — Kamiennej
v stanowisko pracy zwigzane z pracg przy komputerze,

6.Wymagane dokumenty:

1) list motywacyjny i CV,

2) kwestionariusz osobowy,

3) kopie dokumentéw potwierdzajacych wyksztalcenie,

4) kopie dokumentéw potwierdzajacych staz pracy,

5) oswiadczenie lub zaswiadczenie o niekaralnosci,

6) oswiadczenie o pelnej zdolnosci do czynnoscei prawnych i korzystaniu z petni praw publicznych,

7) zaswiadczenie lub o$wiadczenie o stanie zdrowia,

8) oswiadczenie o wyrazeniu zgody na udostepnienie i przetwarzanie danych osobowych w celu przeprowadzania
naboru na aplikowane stanowisko pracy, zgodnie z rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016r. w sprawic ochrony o0séb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogélne
rozporzadzenie o ochronie danych osobowych).

7.Inne informacje:

1)  Wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w Urzgdzie Miasta, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji
zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu 0séb niepelnosprawnych w miesigcu styczniu 2021 r. jest wyzszy niz 6
%

2) Wybrany kandydat przed zawarciem umowy o pracg zobowiazany jest przedlozyé:

a) oryginaly swiadectw pracy i innych dokumentéw potwierdzajacych zatrudnienie i staz,

b) oryginat $wiadectw lub dyplomu potwierdzajace wyksztatcenie.

8.Miejsce i termin zlozenia dokumentdw:

Ofertg i wszystkie wymagane dokumenty nalezy zlozy¢ osobiscie lub przestaé na adres Urzedu Miasta w Skarzysku -
Kamiennej, ul. Sikorskiego 18, 26-110 Skarzysko-Kamienna w zamknietej kopercie z dopiskiem: ,,Nabér Nr2/2021
na stanowisko inspektora do spraw kontroli wewnetrznej w wieloosobowym stanowisku ds. audytu i kontroli”, do
dnia 01 03.2021 r. (decyduje data faktycznego wplywu do urzedu).

Aplikacje, ktore wplyna do urzedu po wyzej okreslonym terminie nie beda rozpatrywane.

o terminie i migjscu przeprowadzenia naboru kandydaci zostang powiadomieni indywidualnie

informacje zwigzane z naborem udziclane bgda w dniach i godzinach pracy urzedu pod nr telefonu: 41/25-20-107;
informacja o wynikach naboru bgdzie umieszezona na stronie internetowej Biuletynie Informacji Publicznej
(www.bip.skarzysko.pl) oraz na tablicy informacyjnej Urzedu Miasta w Skarzysku - Kamiennej, ul. Sikorskiego

18.

RS




