ZARZADZENIE NR 55/2020
PREZYDENTA MIASTA SKARZYSKA-KAMIENNEJ

z dnia 9 marca 2020 r.

w sprawie przydzialu niezbg¢dnych Srodkéw ochrony indywidualnej, odziezy i obuwia roboczego oraz
zasad gospodarowania tymi przedmiotami w Urzedzie Miasta
w Skarzysku - Kamiennej

Na podstawie art. 33 ust. 315 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (tj. Dz. U. 2019r.,
poz. 506 tj. z p6z.zm) iart. 2376 — 23710 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks Pracy (Dz.U. 22019
poz. 1040 t.j. z péZn. zm.) zarzadza si¢ o nastgpuje:

§ 1. Ustala si¢ tabelg norm przydziatu odziezy i obuwia roboczego oraz srodkdéw ochrony indywidualnej,
ktorych stosowanie na okreslonych stanowiskach pracy w Urzedzie Miasta Skarzyska - Kamienngj jest
niezbedne, stanowigcg zatacznik nr | do zarzadzenia.

§ 2. Zasady gospodarowania odziezg i obuwiem roboczym oraz $rodkami ochrony indywidualnej, okresla
instrukcja stanowigca zatacznik nr 2 do zarzadzenia.

§ 3. Pracownik nie moze podja¢ pracy bez srodkow ochrony indywidualnej oraz odziezy iobuwia
roboczego przewidzianego do stosowania na danym stanowisku pracy

§ 3. Wydanie przedmiotow wyposazenia zgodnych =ztabela norm stanowigca zalacznik nr |
do zarzadzenia, moze nastapi¢ po uplywie okresu uzywalnosci okre$lonym w tabeli, albo w momencie
przedwezesnej utraty cech ochronnych lub wiadciwosci uzytkowych, zgodnie z procedurg przewidziang
w zasadach gospodarowania.

§ 4. Na niektérych stanowiskach dopuszcza si¢ mozliwos¢ uzywania przez pracownika wiasnej odziezy
i obuwia roboczego spetniajacych wymagania bezpieczenstwa i higieny pracy po wezesniejszym wyrazeniu
przez pracownika zgody.

§ 5. Uchyla sie zatacznik nr 1inr 2 do Regulaminu Pracy przyjetego zarzadzeniem nr 203/2004
Prezydenta Miasta Skarzyska — Kamiennej z dnia 28 pazdziernika 2004 roku.

6. Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Sekretarzowi Miasta.
Y P g

§ 7. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia, z moca obowiazujacea od dnia 1.04.2020 .

Sekrelalz Midsl
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Zatgeznik nr 2 do Zarzadzenia nr 55/2020 Prezydenta Miasta Skarzyska - Kamiennej z dnia
09.03.2020 r.
INSTRUKCJA
w sprawie zasad gospodarowania odziezg i obuwiem roboczym
oraz srodkami ochrony indywidualnej
1 Postanowienia ogélne

1.1 Do $rodkoéw ochrony indywidualnej zalicza sig¢: odziez ochronng, ochrony konczyn
dolnych, ochrony konczyn gérnych, ochrony glowy, oczu i twarzy, stuchu, ukfadu
oddechowego, sprzgtu chronigcego przed upadkiem z wysokosci, srodki izolujgce caty
organizm.

1.2 Srodki ochrony indywidualnej zabezpieczajg pracownika przed dziataniem jednego
lub wielu niebezpiecznych i szkodliwych dla zdrowia czynnikéw wystepujacych
w srodowisku pracy.

1.3 Srodki ochrony indywidualnej musza spetnia¢  zasadnicze wymagania
w zakresie ochrony zdrowia i bezpieczenstwa oraz posiadaé stosowne certyfikaty.

1.4 Pracownik nie moze by¢ dopuszczony do wykonywania pracy bez srodkéw ochrony
indywidualnej, przewidzianych w tabeli norm wyposazenia dla okreslonych stanowisk
i warunkow pracy.

2 Zasady uzywania odziezy i obuwia roboczego oraz $rodkéw ochrony indywidualnej

2.1  Wszyscy pracownicy wskazani w tabeli norm przydziatu odziezy i obuwia
roboczego oraz srodkéw ochrony indywidualnej sa zobowiagzani do ich stosowania
i dbania o nalezyty stan.

2.2 Pracownicy ponosza odpowiedzialnos¢ za:
2.2:1 powierzone im wyposazenie,
22.2 przystgpowanie do pracy bez odpowiedniej odziezy, obuwia

i niezbednych w okreslonych warunkach §rodkéw ochrony indywidualne;j,

223 uzywanie niesprawnych $rodkéw ochrony indywidualnej.

2.3 Uzywanie odziezy, obuwia roboczego i srodkéw ochrony indywidualnej poza
miejscem pracy jest mozliwe jedynie podczas wykonywania czynnosci stuzbowych
w terenie.

2.4 Odziez, obuwie robocze oraz srodki ochrony indywidualnej wydawane
sa pracownikom nieodptatnie.

2.5 Na niektorych stanowiskach dopuszeza sie¢ mozliwos¢ uzywania przez pracownika
wilasnej odziezy i obuwia roboczego spetniajacych wymagania bezpieczenstwa

i higieny pracy po wezedniejszym wyrazeniu przez pracownika zgody na oswiadczeniu
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stanowigcym zalgcznik nr 1 do instrukcji.

2.6 Wydawanie przedmiotéw wyposazenia nastepuje wedtug tabeli norm stanowigce]
zatgeznik nr | do zarzadzenia.

2.7 Do wydanego wyposazenia zakladane sg karty ewidencyjne okreslajace
co dany pracownik otrzymat.

2.8 W przypadku braku w tabeli norm stanowiska pracy, nalezy przydzielic odziez
i obuwie robocze oraz s$rodki ochrony indywidualnej wedtug normy dla zblizonego
stanowiska pracy i potrzeb wynikajagcych z wykonywanych czynnosci w celu
zapewnienia bezpieczenstwa pracy.

2.9 Srodki ochrony indywidualnej powinny byé¢ uzywane do czasu utraty ich cech
ochronnych lub zalecen producenta umieszczonych w instrukcji  obstugi.
a odziez i obuwie robocze do czasu utraty ich cech uzytkowych w stopniu
uniemozliwiajacym naprawe. Stopien zuzycia (zabrudzenia) okresla bezposredni
przefozony pracownika i na jego wniosek moga by¢ wydane nowe srodki
i odziez.

2.10 W razie przeniesienia pracownika na inne stanowisko lub do wykonywania innych
czynno$ci pracownik:

2.10.1  uzytkuje nadal posiadang odziez, obuwie robocze i Srodki ochrony
indywidualnej, jezeli na nowym stanowisku pracy przydzielane sg Srodki
i odziez o takim samym przeznaczeniu,

2.10.2  otrzymuje tylko brakujace na danym stanowisku srodki i odziez,

2.10.3  zwraca posiadane $rodki i odziez jezeli nie s przewidziane w tabeli norm dla
danego stanowiska.

2.11 Pracownik jest zobowigzany utrzyma¢ w nalezytym stanie przydzielone mu $rodki
ochrony indywidualnej, odziez i obuwie robocze, a w szczegdlnosci:

2.11.1  uzywad ich zgodnie z przeznaczeniem,

2.11.2  dbac o czystos¢ oraz zachowanie cech ochronnych i walordéw uzytkowych,

2.11.3  rozliczy¢ si¢ z magazynem prowadzacym gospodarke odziezowa
w przypadku zmiany stanowiska lub rozwiazania stosunku pracy.

2.11.4 W razie utraty lub zniszczenia $rodkéw i odziezy zaktad pracy obowigzany
jest wyda¢ pracownikowi ponownie $rodki i odziez przewidziang w tabeli norm.
Jezeli utrata lub zniszczenie nastagpifo z winy pracownika jest on obowiazany pokry¢
koszty w wysokosci ustalonej przez zaktad pracy, proporcjonalnie do pozostatego
okresu uzywalnosci oraz wartosci (aktualnej ceny) tych przedmiotow.

2.11.5  Niedopuszczalne jest powierzenie pracownikom prania i konserwacji odziezy
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skazonej srodkami chemicznymi, promieniotworczymi lub biologicznie zakaznymi
oraz zabrudzonej w stopniu niemozliwym do uprania w warunkach domowych.
2.11.6  Zaklad pracy moze zleci¢ pracownikom pranie odziezy we wiasnym zakresie.
2.11.7  Ekwiwalent za pranie odziezy roboczej wyptacany jest kwartalnie. Wysokosci
ekwiwalentu dla stanowisk wyszczegolnionych w tabeli norm przydziatu okresla
zafgeznik nr 2 do instrukcji.
3 Zasady wydawania pracownikom odziezy i obuwia roboczego oraz srodkéw ochrony
indywidualnej

3.1 Odziez i obuwie robocze oraz $rodki ochrony indywidualnej zapewnia
si¢ pracownikowi odpowiednio do rodzaju wykonywanych czynnoéci, niezaleznie
od stanowiska wykazanego w umowie o prace.

3.2 Pracownikowi zatrudnionemu na stanowisku pracy, na ktérym przystuguje odziez
i obuwie robocze oraz srodki ochrony indywidualnej wydaje sie zakres wyposazenia
zgodny z tabelg norm przydziatu odziezy, obuwia roboczego oraz srodkéw ochrony
indywidualne;.

3.3 Jezeli powstang nowe stanowiska pracy (wzglgdnie ulegnie zakres czynnosci danego
stanowiska) nie objete tabely norm nalezy przydzieli¢ przedmioty wyposazenia
przewidziane dla podobnych stanowisk pracy, w zakresie niezbednym ze wzgledu
na bezpieczenstwo i higieng pracy.

3.4 W przypadku przeniesienia pracownika na inne stanowisko. na ktérym beda mu
przystugiwaly inne normy odziezy i sprzgtu ustala sie jaka odziez
i srodki ochrony indywidualnej begda pracownikowi przystugiwaly na nowym
stanowisku. W przypadku, gdy na nowym stanowisku pracownikowi przystuguje
wyposazenie w wigkszym zakresie - uzupetnia si¢ to wyposazenie.

3.5 Odziez i sprzgt wydane pracownikowi podczas jego pracy na poprzednim
stanowisku, a nie mieszczace si¢ w normach przystugujacych na nowym stanowisku —
podlegaja zwrotowi z wyjatkiem obuwia, przy czym nie podlega zwrotowi odziez
robocza i ochronna, ktérej okres uzywalnosci na poprzednim stanowisku przekroczyt
75% czasookresu ustalonego w tabeli norm.

3.6  Kierownik komorki organizacyjnej moze w uzasadnionych przypadkach (wylacznie
przy funkcjach fgezonych), wydzieli¢ z odpowiedniej pozycji tabeli norm tylko niektore
asortymenty do przydzielenia danemu pracownikowi.

3.7 W razie rozwigzania stosunku pracy, pracownik zobowigzany jest zwrécié pobrang
odziez robocza, czysty i nadajaca si¢ do dalszego uzytkowania lub réwnowartoéé

pienigzng tych przedmiotéw z uwzglednieniem stopnia ich zuzycia. Zakfad pracy moze
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wyrazi¢ zgodg na obnizenie tak obliczonej naleznosci.

3.8 Pozostate s$rodki ochrony indywidualnej pracownik jest zobowigzany zwrdcié
zakfadowi pracy lub za nie zaptaci¢ wedtug cen zakupu.

3.9  Przepis punktu 3.7 nie ma zastosowania do odziezy i obuwia roboczego w razie:
30l uzywania przedmiotow przed rozwigzaniem stosunku pracy przez okres

przekraczajacy 75% okresu uzywalnosci, okreslonego w tabeli norm;
392 przejscia pracownika na emeryture;
393 smierci pracownika.

3.10 Odziez robocza i ochronna oraz $rodki ochrony indywidualnej zwrécone przez
pracownika, a nie zamortyzowane podlegaja kasacji na zasadach wynikajacych
z odrebnych regulacji.

3.11 Kierownik komérki organizacyjnej lub osoby przez niego upowaznione, zobowigzani
sg do pilnowania, azeby pracownik, z ktérym nastgpuje rozwigzanie stosunku pracy,
zwrécil niezamortyzowana odziez robocza i ochronng oraz s$rodki ochrony
indywidualnej lub rozliczy! si¢ finansowo zgodnie z przepisami. Naleznos¢ z tego tytutu
pracownik jest zobowigzany uregulowac,

3.12 W razie zuzycia przedmiotow wyposazenia przed upltywem okresu ustalonego
w tabeli norm pracownik otrzymuje nowy przydziat. W tym celu zwierzchnik
pracownika sporzgdza protokot przedwezesnego zuzycia (wg wzoru druku,
stanowigcego zalgcznik nr 3 do Instrukcji).

3.13 Wydanie nastgpnych przedmiotéw wyposazenia nastepuje po uptywie czasookresu
uzywalnosci przedmiotow tego samego rodzaju, pobranych poprzednio albo
w momencie przedwezesnej utraty cech ochronnych — zuzycia odziezy, obuwia
roboczego oraz srodkéw ochrony indywidualnej na podstawie protokotu
przedwczesnego zuzycia.

3.14 Protokét przedwezesnego zuzycia wraz z odzieza lub obuwiem reklamowanym.,
kierowany jest do pracownika prowadzacego gospodarke odzieza roboczg i ochronng w
celu przediozenia komisji skladajacej si¢ z pracownika stuzby BHP, bezposredniego
przefozonego pracownika, oraz wyznaczonego pracownika Dziatu Kadr i Szkolen.

3.15 Okres uzywalnosci poszezegdlnych przedmiotdw. odziezy i sprzetu liczy si¢ od dnia
ich wydania.

3.16 Ewidencje¢ wydanej odziezy i obuwia roboczego oraz $rodkéw ochrony
indywidualnej prowadzi pracownik prowadzgey gospodarke odziezg robocza
I ochronng na karcie ewidencji przydziatu odziezy i obuwia roboczego, ktérej wzor

stanowi zatgcznik nr 4 do instrukeji.
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Zatgeznik nr 1 do Instrukcji w sprawie zasad gospodarowania odzieza i obuwiem roboczym
oraz $rodkami ochrony indywidualnej

Skarzysko - Kamienna, dnia ........ccccoeverieveennenn.

..........................................................

..........................................................

(stanowisko pracy)

Oswiadczenie pracownika o wyrazeniu zgody na uzywanie

wlasnej odziezy i obuwia roboczego

Wyrazam zgod¢ na uzywanie do pracy przeze mnie wlasne] odziezy i obuwia
roboczego  spetniajgcych wymagania bezpieczenstwa i higieny pracy, wymienionych
w  zalgezniku  nr | zarzadzenia w sprawie przydziatu niezbednych $rodkéw ochrony
indywidualnej, odziezy i obuwia roboczego oraz zasad gospodarowania tymi przedmiotami w

Urzgdzie Miasta w Skarzysku — Kamienne;j.

(podpis pracownika)
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PRAHIN

OIAz1g "VEEVOASSTL69- 10899V h-bLES-Z6S6(ISEL P

e b S =

_ n yorx | euedaoo < .
. S R e i e o p e i AVN VAOSOD
2679 fEMEMY X | alupods -z d , [ NMIOZAVN 9
; MQN@\ iy ﬂtmixn ﬁ Jejod eZnjg °| AINMOOVEd _
o \#N @N.@ o I*.m.ltmngx ] ! - - . Mﬂmmcﬁuzmmn_lmuu_amu_v% Z . - -
== = i = = - b | VLSIMIHOYY <
12 629 feLEMY X | Azaoqol yonpe | °|
B FL 6Ty warzphyx | | s - 1p
_ = e : | BN i o i (aulAouamiayur
12 67°9 feremy x 1| BZ20qOl BZN|g '€ ¥ 1 suzargnd Ajoqor) 5
b 1z 679 EEMY X | azdoqod stupods 'z # AZOAVAOdSOD
Ji i A T S EHO ="l - e ] e Sl P s S Seasmaul —_— - Mmaomom
12679 YOIX T eue|daioo exuny | | |
N : - N - T | (nyufpng swejezids)
y ys - 7 |
- B . el - I .. i1, . B « AZDUVAOdSOD | €
12679 fELEMY X | Azaoqoi yonpie,f | NINLOEOY _
| . Vi . T .o S NN
17679 UaizpA X | EMO[oUE[) BINZSOY fr | (nyudpnq znkumoz eu 1
2 679 YOI X | euedotoo exuny ¢ | Znkumom aokferezids 1 ﬁ
i = it B | sulAoemirasuoy acerd) | 7
12679 | feHEay X1 HEoaRE TIIn .NA + AZOUVAOdSOD
T g T 2609 feuEMY X | 250901 lupods || MINLO™FOY m
- 12679  uaizphr x| - ~ emojauey enzsoy p T _
— —— —— — _— = = — e - S I s { | |
1Z 679 YOI X | euejdoroo exuny ¢ |
——— — — i = = = ke k| HOLVMMIASNOY | 1
| 12 6779 | FELIBMY X | ©Z20qOI1 eZN|g ' , W
-  mere Cpwemyxgp a ~ oza0qos arupods T _ |

‘NfepeMy 03apzey da1uoy eu eiueld Buad 1 BIDSOMIN0ISIZI ‘MUSWALIOSE wafezpoi zejo Loerd wanysimour)s oz
dIUpOFZ 2rufenpimApur eyiumodeld odapzey e[p isaf Auezoidm eiseny npdzin moNiumoderd zazid a1sanez wAusepm am [6zo0qor Azarzpo atueld BZ JUARMIMY

[uudsrmey — mysdzieyg m
EISBIIA Npdzi[) Moyumodead zazid aisanjez wAuses am [5z30q01 Azarzpo dtuead ez mudlEMIMND BIURZII[AM Apesey7

[durenpimApur Auoay0 1weNpos Ze1o WAZI0GOI WAIMNQo | BZ21Zpo eiuemorepodsod pesez aimeads m 1o)nnsuf op 7 u yuzokey



L BUOng

ARIAZId VS V0SS TL69-TTA8-9IV b= LbS-T6S6(ISHL P

wnzsoy 7

b

et 9 yazpAr X |
- ret9| Copwemyxgp o  epeuimy k
L 1z 67°9 N ean ey | e e e
e e weee ek
12 679 feLEMY X | Moqu[s eIuE[aIZpN Op B3O, |
3 i ¥ 67°9  yorxg e
_, by 12 67°9 : Yorx | : pue[datoo Ny 7 |
Vv o . . *NQN.@ W - - JjoIrx w - - m._}wn.u.ﬁ.:N N&M.NWWV'WIE’ ‘
i - T T . wzphr x| ) N BInzsoy p
- - m @N.W S |*wtmv$v_ X1 7 - o - o m_cumx mv—t:M MAA
) - - |*N|0Nn© o - J_Oh K — . o - o - NG.N—QD—UO NMt:M N
7_|. - a - .—.N @Nno | - o *dtﬁav_ X — _ o - ONUOn_Oh Um|ﬁﬁonmm 1
WII 8 Boce| | R ﬁ e T T e
g L) T e T RS
L B 7679 A0 X | i ) BII2] YUY 7
*N 6z w NOI X | euedaroo mxtsm _
e 1Z 67°9 | _ xm._ xm\\‘ S T L m.s.oE_N eydez) 9 (7
6Ty orx | eruia] eydez) g
w, i ey . vemphix L L ) W_ﬂwmﬂ

BZD0GOI Z31ZPOo —

109 NINMODV¥d

‘7\.|-;1 L
NLVIEVLTANAS
AINMODVHd

(moqnis Aoelefaizpn
Kotumooeid)
ODANTIMAD
NNVLS Naaz¥n
MINMOOVHd

£l

cl

I

DHINOD

7 (To¥LVdD) ﬁ
| VMLSNAZO41dZad
| 'SA OMSIMONVLS |

*
VNZOVIVZAS N
f

[ mBOOMSm
ALVIO N¥090d
'sd OMm_BOZ<Hm

INANNIND IINVSV

x“
1l
L

6

L



g PUONS

A5MAZ1d "V6S V0SS TL6Y- 1189 IV E-HLES-T6SHIShL P

ONJHSI VN JINHZOT'TAZdd

‘_w‘mm.c E:w..a ogaupal yzsoy
Zoe .

1 75°0
150
ZET0
7 010
Zor'n
OLLNYEd dINVUd

ZTS0=1Z6T0 + UST « UMA T'I

UMY 8°1 = [um>] 181oua a10Aznz

YS'IX M 1 = [Um] n81ous a10hzny

[y] eruezpizin Aoead sezo X [ Y] pyjead souwr = [y y] nSisus a1xznz

:npkad aAzny

“lauuaiurey] — eysAZIRNS BISBIW DIUAIA) BU MOIPAW Ze1o BIueld Op MOYPOIs Uad yoAufenpie amespod eu -

(1 £9°€ = unu G) |2 LD T euzoqoy |

8

12 62°0 AT eznpeideua) L

o st - _ wmdemp|

UMY Tl yjead sopy S

E e | — o = ]

(1 09 = eiuexd Lo [ Apom a10kznz) 1z 67°9 _ (W] DS “ v
(1 09 = eruesd Ao | Apom a10Aznz) iz pe's | - © wiepon g
(Tw og =owead 1) yz g o ..|-..?.:_‘_‘_ BUD EIUpAIS) E:ﬁ%ﬁv uktd i |

(8001 =2wead 1) §z 11 - ("3 | U2 E:vo“_‘.m‘u\mm:ma ov-xuwmoi‘ Ll

e e e e el o o o |
e |

| _ W

VISIMAZDHZY DSOLMVM | VMZVN'| d1|

*VINVYd OOANAES MOLZSON VINIZOITAM VIA8VL PG 0 |



6 BUONS ARIAZId V6 V01511 L69-19T8-9 0V b-bLES-T656CISHL Pl
17 £9°68 “ALVIdAM OQ VLOMM ‘ -
| 7 1118 | .
(Tupod4) 95011) €1 X 12 67°9 12 629 Ua1ZpA) X | EMO[UR[ BNZSOY f (nojuipng
S = I S— ok . = | ‘ : | ZNRUMSZ BU T ZIBumam
1z LS ,_ 12629 yoIx | eue|daino mxt:v_ m_ dklejkzids 1 sulfoemiasuoy
T i mmt@s,_x s ©230Q01 BZN|g m_ aeid), AZDYVAOdSOD
679 1z 629 | EHem X | ~ az20q01aupods | | N |
: B wﬂx&.\s om‘ﬂo\s.v_ i Emﬁm‘owmmvu.ﬂw:ow, cmE Umo: - nuawALIoSE mBNm.Zm wu_.u“:so:mw m?mmz._
il [ o - TS om Et@sv_ ez Eu_ma_ﬁv_m - [ ._
(nuipng znkumaz eu 1 znkumam akleybzads 1 auloemiasuoy aoead), AZDUVAOISOH MINLOFOH -
“ESIMOUE)S B[P NJUIBMIMND BIUIZIAM PepjAZIg
ey '68 ALVIIAM OQ VLOMM a - - ‘
_ 2 LL18) _ | _ |
(1upo341 9s011) €1 X 2 67°9 12629 Ua1ZpAy X I BMO[UE[] B[NZSOY| “f
‘ . s - 1z @N,o_. oI X | 7 eue|doroo L L | .m_ AOLYMYISNOY |
: ! *m:max X _ BZO0qQoI eznig 7|
2 629 Z6z9| fRLEAY X || ~ az00qo1 ampods | | ,
B . b‘mﬁ\a%. ou‘ ﬂo&v_ o EEEQ odaupal m:uui : uerd umo:_ : njuswAlose m.smmzm - EYSIMOUR]S m?mﬂz.m

T ON feuemY - Bz EEFS_BM@

HOLVAAISNOY -

BMSIMOUE)S B[P NYUI[BMIMYD BIUIZIIAM pepjdzig



01 Buong RBIRZIG VOSVOSSTL69-TTAR-9IV b+ LES-T6S6CSHL P

2 £9%8 ALV EIAM O VLOMM
L8

(1upo3A1 9soq1) £1 X 12 62°9 12 67°9 uarzpAy x | HIys - |
| B - s . ‘ — _ S — (aulfouamiu 1 suzongnd |
feLIEMY X | BZ00QOI EZNIF €| fj0qo), AZOUVAOISOD
, 1Z 6770 1Z 629 felemy X | 29750qo1 dupodg 7| AINLOFOA
S — = — ! = e ! - = : i M |
| 2 LS°1 % 1z 69| yoix | eue[daroo expny -] f
AepdAim op elomy _ eiuesd oSaupal vua) cm._m‘mmo_ I [ - nuauApose mﬂ&w‘z_ . N mv_m?.m:&m S.Smmz ”

- — . =

_ ‘ 107 [eLeMY Bz JUS[EMIMY

(dulHuamaur 1 duzorignd £oqoa), AZDAVAOdSO9D MINLOGON -

*ENSIMOUE)S B[P NJUS[EMIMND BIUIZINAM pEPJAZI

12 9088 ‘ALVIIAM O VLOMM

_ ZLL 8 N _ (nyukpnq _

| (mpoKsom g1 X1z 629 - ey erEpax | ‘ ~ ML T ewmbzids), A70uvaA0dsS0O |

| 1Z67°9 1Z 62°9 feremy X | Az20qo1 yonyre g ° | AINLOFOY W

| fedimop oy eiuexd oBoupaf Bua) | yead psof| . - muswAyose emzeN| EYSINOUB]S BMZEN |
: ,

_ 1707 feremY  BZ Juajemimyg )

(nyuipng aweykzads), XZOAVAOISOH MINLOGOA -

FEYSIMOUE)S B[P NJUD[EMIMND B1UZII|AM pEpjAZIg



11 euong ABINZ1 VoS VOISSTL69-9TI8-94V b+ LbS-T656SHL P

1z L Na >.H< HAM OQ <.HO>>V— . . _

o 7z Lg" _ 12 62°9 Yoix | emowz eydez) g . |
| - s . B6T9 o Yoxg e edez)) ¢ |
_ ZLL18 | IWANNIAD TINVSVT
| (upoBfipsom el X1z6T'9| . mery wepax ‘ _EON P qyN DMYAO4SOD |
ﬂ 1z \lm _ , ﬁ om c YOI X _ m:d_%__uo epuny ¢ I NHAOZAVN MINMOIVHd |
[ S _ - - | o *mtmk.,,_ X _ ‘ - v_cnomm N_

I = ‘ |
i 1Z 67 f Z609| *mtmks_ X _ awjod ¢ mms_m_ ~ ,
ﬁ - . bﬁn_bs ov SoEx - m_cm&\owucnu.ﬂwcou _ :ma umo: il :EmEbLowm m?NmZ : m,_m_BocSm m?NmZ
L - C = . — . e =l e L

T om Etm?x ez Emﬁm\s_\s,_m

TIWANNIIAID TNVSVT AVN DIIVAOdSO [ THOZAVN MINMODVU -

*ENSIMOUE)S B[P MUS[EMIMYD BIUIZINAM pepjAZI]

_N. 670 Eﬁ?? oa ELOBM

_ *mtmsv_ X ~ SUBIUfaMBQ 20IMENDY 7|
| | : s - — - VLSIMIHOYV |
Z 629! 1Z 6Z°9 EHSBV_ X _ Az>0qou1 yonue g ,
| bﬁm.bs ow‘eo%,x” ‘ -E:mwa ownu:.mu.ﬁm__ﬁu. ENE umo: h ‘ - _._\EoE.\ﬂtOmm m%mm\Z_ - mxmt:o.:mww mBINmZ_

_ 1707 feMemYy - ez Eu._m\s_?xm_ !

VLSIMIHOHYV -

(ENSIMOUE]S B[P MUI[EMIMYD BIUIZII|AM pepjAzIg



ABIAZ1 VAV OASSTLE9-ATHAR-9 AV -FLbS-THS6ASHL Pl

2 LS
2 LS°]

TS G >51E>B oa VLOA

bﬁ&k op BlIOM Y| m

z or w _ A0L% .ﬁ
629/ oI X 1|
eiueld oZaupal eusy uead u.mm:

17T fRUBMY T BZ JUS[RMIMYH

T Etm?x ez Eu_mz_\sv_m‘

{1 BUONS
o 290'88 ‘ALVIIAM OO VIOMN R o
- ZLg| - - -
(1upo3A) 9s011) €1 X 12 629 ) Ee9| YRIZDAI X | WIS <L g VIZOVILYVZUdS _
- mm,.ol ) Iz om.o o feLEMY X | _ . »NuBo.h yonue, | - |
ArepdAm op ejomy | m:_ma omucnma BUD U uead uvo: , :EuEb._omm mBNwZ BYSIMOUR)S BMZEN

. - == ML |

VIZOVLVZHdS -

*BYSIMOUE)S B[P NJUI[EMIMND BIUIZI[AM PEPjAZI]

B R T [AMODYVL ﬁﬁmo
m:m_n_ouuo mxt:v_ 1 ' NMI0F0d Sa OMSIMONVILS

nuawALIose NBBZ BYSIMOUE]S T BMZEN] |

FAIMODAVL ALVIAO NHOFO0d "SA OMSIMONVIS -

TENSIMOUE)S B[P NJUI[BMIMYD BIUIZIIAM PepPlAZI]



£ euong

RRIRZ1 YOSV OIS STLEI-TTAS-9-1V b=t LES-T6S6USPL :PI

“. s
»mmmmbs op Blomy |

ZLL8|

(1upoBAy 9s011) £1 X 12 6Z°9 |
151
tz omno
bﬂahk op Eoiv_ |

Z 157

12 LL°T6 | ALVEIAM O VLOA
151

¥ P1'€ CALVEIAM Od YLOMM
| 151

629
629

mmmm\._a owunnm.ﬂ m:om _

1Z 629

IZ 629
2629
1z 67°9
12 679 %

m._:mmm owmmmu.mm:mo

mucyu_ Nv_.tﬁv.w £

NOIX |

—= — - JdINOD |
qOIX || m:m_au_uo mxtzv_ _ |

— —f—— == == == e = |
:EQ 250]] | :EuEztowm_. mkﬁmz EYSIMOUR]S BMZEN] |

b ON _mtgsx 174 Eu_ssrsxm o _

DAINOD -

BYSIMOUR)S B[P NJUI[BMIMYND BINIZDI|AM PRPJAZI

v_o‘_ I ﬂ .  emownz eydezy ¢ ‘ ‘ _
—+ o T o
:u_N?Q X | _ BY[NZSOY| v (10¥LVd)
- VM LSNIZOd1dZa9
01X , BUR am:oo BYuLN )
) e i B OMSIMONVLS
NOIX | BIUR[ BYLNY m
*S.E\sx % _. : umooaoh u_:voam

i i

ueid umo: nuawALose emzEN | BYSIMOUE]S eMZEN

1702 Euemy m‘mﬂ:m_msrsxm . |

(TOULVI) VA LSNAZOAIdZAL "SA OMSIMONVIS -

TBNSIMOUE)S B[P NJUI[EMIMYD BIUIZII[AM PEPIAZI]



] BUONS

ENEIRVAN VOSVOASSHLO9-1TAR- 01V bt LES-E6S6SHL P

P

(1upoB41 950[1) €1 X 1 6Z°0

o9
b&m»& ov 2IOMY H

IZ 67°9

|
IZ 679 _
b&m? op BloMYy |

12 90°88 ALV EIAM O VLOAY

12 629
2679

ml_:m&\owuc_.uwﬂmcmu ,

ALVIIAM O0 VLOMM

fZ 679 _
.NEEQ owumvu_, mmuo,
= = |

1

07 [eremYy - ez WWABMIM Y]

UoIZpA1 X | eInzZsoy ‘7. NIVIAVITINAS _

| — — MINAMOOVYd |
feremy X [ EYIRUAIRIA] °] _

- muowAuose emzeN | BYSIMOUEIS EMZEN |

uead 9o

“0Z [eLEAY  BZ JUS[EMIMYS] - -

ALVIIVLIANAS MINMOD VU -

“BYSIMOUE)S B[P NMUIEMIMNND BIUIZIAM PEPIAZI

| ‘ | ODANTIMAD NNVIS

FerRAMY X | | MOqn[§ BIUR[aIZpN op eF0 *| | NAAZAN AINMODV Y ,
ued osofg | nuawAlose m.mﬁdZA : mxm_io:‘ﬂm EMZEN] |

(moqnis L>elepizpn Hrumoderd) OHINTIMAD ANVLS NadZun MINAMOD VI -

(ENSIMOUE)S B[P MUS[EMIMYD BIUIZIN[AM pepiAZIg



g vuong QB2 VESVOHSSALE9-TTR-94V b-bLES-Z6S6CISHL P]

9088 ALVIdAAM OQ VLOMY

| | ZLL18 | T ‘ -
(1upo34) 95011 £1 X 12 62°9 12 62°9 UoIZpAy X 1 | BNZ50] .L 109 YINMODVI
S . I — - — i - l  ——— = — ]
6T°9 12679 Feremy X | | BXRUATBIN °T |
_ - bﬁ&i ov mwoBM eiuesd oFaupal mzo\u | @IEM_ ?$011  muawiALose NBNWT_ mv._m_aow_mwm mBNmZ

| 1707 [RHBMY  BZ JUB[EMIMY

109 MINMOD VU -

IRYSIMOUE)S B[P NJUD[BMIMYD BIUIZII[AM PRP{AZI]



Zalgeznik nr 3 do Instrukcji w sprawie zasad gospodarowania odzieza i obuwiem roboczym oraz $rodkami ochrony

indywidualnej

Urzad Miasta Skarzyska - Kamiennej
ul. Sikorskiego 18
26 — 110 Skarzysko - Kamienna

PROTOKOL PRZEDWCZESNEGO ZUZYCIA
ODZIEZY I OBUWIA ROBOCZEGO ORAZ SRODKOW OCHRONY INDYWIDUALNEJ *

sporzadzony w dniul .........ccovvivennnieie

Nazwisko i imig pracownika uzywajacego danego Przedmioti.. .. ..ottt e es e tee s s e es e esnesenes
INSEWE RSO PIFSATTRITE & v o b o S S o TR o e T S AL s s 10 A OSSR A
wydanego w dnia: ......cocoieennnnn, ktdrego okres uzywalnosci uptywa dnia: ...

RHZY eIy PITEAWCTESTICTO, ZUZTOIB ,.vrcmsramrsonsnesorsssmsssssvsnsssesrsas oms s idsessns e o ss wimbs a8 w844 5 S

(podpis pracownika) (podpis kierownika )

KOMISJA W SKALDZIE

4 PrzewodniCZACY: ....cccoceierrvreereenimsinsissesssessessesssessesenseeenens

Il s i i T st s s R YA A S TRt

B CHONEE: onmuimimmmmmmssms s s RS
po zapoznaniu sig¢ z przediozonymi do oceny przedmiotami oraz protokolem przedwczesnego zuzycia potwierdza
przedwczesne zuzycie z tytutu jak nizej *:
zla jakosc wyrobu;
trudnych warunkéw pracy;
z winy pracownika;
L oy 1 T
Komisja wnioskuje o:

1. zfozenie reklamacji u dostawcy;

2. przeznaczenie przedmiotow wyposazenia do likwidacji

Podpisy komisji:

— niepotrzebne skresli¢

[d: 745D9592-5474-4 AF6-8EEF-69TESSE0ASYA. Przyjety Strona 16



L] BUODS

RBINZI] " VESVOTSSALE9-TTT8-9 1 V1LY S-T6S6ASHL P

6

8

p A

9

5

§4

g3

j

Al

eluepy niogpo
(aoB1sarur)
elueigod Arenu
i3emn vqzor] | emuepzeyeq | - Eman_ exmoupop | 1PSOUEMAZN njorupazid emzeN a1
sanO
JIUIZPIIIMIOJ

T R ST T e ONSIMOURIS

SRR e —— s TR 1R

[DupenpimApul Auoayd0 MO} pous Zel1o
039750q04 B1MNqO 1 AZo1Zpo njeizpAzad 1>uapime ejaey|

BUUIWEY — ONSAZIBYS (11-9Z
81 03onysIONIS [N
louuanuey] eysAz1eNg vISBIj) pkzi)

lpupenprmApul AUOIYI0 TWEYPOIS ZRIO WAZIO(O) WIIMNGO 1 BZ1ZPo eluemolepodsod pesez aimeids m 1foynasuf op ¢ Ju yiuzobpey



g1 vUONS RBISZ1d VoS VOASSTL69-AT8-9-1V +-+LES-T656ASPL PI




