REGULAMIN KONKURSU

na stanowisko dyrektora Samodzielnego Publicznego Zakladu Opieki Zdrowotnej
»Przychodnie Miejskie” w Skarzysku-Kamiennej

W zwigzku z wszczgciem w dniu 10 wrzesnia 2019 r. postepowania konkursowego
na stanowisko Dyrektora Samodzielnego Publicznego Zaktadu Opieki Zdrowotnej ,,Przychodnie
Miejskie” A4 Skarzysku-Kamiennej z siedzibg  przy  ul Aptecznej 7
w Skarzysku-Kamiennej, na podstawie § 4 ust. 1 pkt 1 i § 8 Rozporzadzenia Ministra Zdrowia z
dnia 6 lutego 2012 roku w sprawie sposobu przeprowadzania konkursu na niektore stanowiska
kierownicze w podmiocie leczniczym niebedagcym przedsigbiorca (tj. Dz. U.
z 2018 r., poz. 393), przyjmuje si¢ Regulamin Konkursu na stanowisko Dyrektora
Samodzielnego  Publicznego Zaktadu Opieki Zdrowotnej ,,Przychodnie Miejskie”
w Skarzysku-Kamiennej, w nastepujgcym brzmieniu:

§1

1. Postepowanie konkursowe na stanowisko Dyrektora Samodzielnego Publicznego Zaktadu
Opieki Zdrowotnej ,,Przychodnie Miejskie” w Skarzysku-Kamiennej przeprowadza Komisja
Konkursowa w sktadzie:

1) Przewodniczacy Komisji: Krystyna Gornas-Salata — przedstawiciel podmiotu
tworzacego,

2) Czionek: Bogustaw Ciok — przedstawiciel podmiotu tworzacego,

3) Cztonek: Aneta Nurkowska — przedstawiciel podmiotu tworzacego,

4) Cztonek: Urszula Wisniewska — przedstawiciel Rady Spotecznej SP ZOZ.

2. Komisja konkursowa prowadzi prace, jezeli w jej posiedzeniach bierze udzial co najmniej
polowa liczby 0s6b powotanych w sktad Komisji, w tym jej Przewodniczacy.

3. Komisja konkursowa podejmuje rozstrzygnigcia w glosowaniu jawnym zwykla wigkszoscig
glosow, z wylaczeniem rozstrzygnigcia dotyczacego wybrania przez Komisj¢ konkursowa
kandydata na dyrektora, ktore jest dokonywane w glosowaniu tajnym, bezwzgledna
wiekszoscig gtosow.

4. 7 kazdego posiedzenia Komisja sporzadza protokot, ktory podpisuja wszyscy cztonkowie
Komisji obecni na posiedzeniu.

5. W posiedzeniach Komisji Konkursowej poza protokolantem wyznaczonym przez
Przewodniczacego Komisji nie mogg uczestniczy¢ osoby trzecie.

§2
1. Komisja konkursowa przeprowadza postgpowanie konkursowe na posiedzeniach Komisji w
nastepujacych etapach:
1) | etap:

a) opracowanie i przyjecie regulaminu konkursu,
b) opracowanie i przyjecie projektu ogloszenia o konkursie.
2) Il etap:

a) otwarcie kopert z dokumentacja kandydatow, sprawdzenie kompletnosci
ztozonych dokumentow oraz spetnienia przez kandydatow wymagan okreslonych
w ogloszeniu o konkursie i stwierdzenie czy w postgpowaniu konkursowym
uczestniczy wymagana liczba kandydatow (co najmniej dwoch);
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b) przeprowadzenie rozmoéw indywidualnych z kandydatami spetniajacymi
wymagania okreslone w konkursie;

3) Il etap:

a) wylonienie kandydata na dyrektora Samodzielnego Publicznego Zaktadu Opieki
Zdrowotnej ,,Przychodnie Miejskie” w Skarzysku-Kamiennej w glosowaniu
tajnym.

2. O terminach posiedzenia Przewodniczacy powiadamia cztonkéw Komisji co najmniej
7 dni przed terminem posiedzenia, pisemnie, telefonicznie lub e-mailowo.

§3

Komisja konkursowa na posiedzeniu otwiera koperty z dokumentami kandydatéw

I zapoznaje si¢ z tymi dokumentami.

2. Po otwarciu kopert i1 ustaleniu danych osobowych kandydatéw, ktérzy zgtosili si¢ do
konkursu, kazda osoba wchodzaca w sktad Komisji sktada pisemne o$§wiadczenie, Ze nie jest
malzonkiem, krewnym albo powinowatym do drugiego stopnia wtacznie kandydata oraz nie
pozostaje wobec kandydata w takim stosunku prawnym lub faktycznym, ze moze to budzi¢
uzasadnione watpliwosci co do jej bezstronnosci, ktore dotacza si¢ do protokotu. Wzoér
o$wiadczenia stanowi zatacznik nr 1 do Regulaminu Konkursu.

3. Jezeli okaze sig, ze cztonek Komisji pozostaje wobec kandydata w stosunku prawnym lub
faktycznym, o ktorym mowa w § 3 ust. 2, Rada Miasta Skarzyska-Kamiennej dokonuje w
jej sktadzie odpowiedniej zmiany. Komisja konkursowa w nowym sktadzie moze uzna¢ za
wazne czynno$ci dokonane przez Komisj¢ konkursowa dziatajaca w poprzednim skladzie.

4. Po stwierdzeniu kompletno$ci dokumentéw (w glosowaniu jawnym zwykla wiekszoscia
glosow) Komisja konkursowa uznaje, czy uczestnicy spetniajag warunki formalne konkursu,
co jest podstawg dopuszczenia ich do dalszego etapu postepowania konkursowego. W razie
jakichkolwiek watpliwo$ci, Komisja moze zasiegnaé opinii radcy prawnego zatrudnionego
w Urzedzie Miasta w Skarzysku-Kamiennej.

5. Po zapoznaniu si¢ z dokumentami wszystkich kandydatow, Komisja stwierdza, czy

W postepowaniu konkursowym uczestniczy wymagana liczba kandydatoéw, tj. co najmniej

dwoch.

Kandydaci, ktorzy nie zlozyli kompletnych dokumentow lub nie spelniaja wymagan

okreslonych w ogloszeniu o konkursie, zawiadamiani sg pisemnie 0 niedopuszczeniu ich do

dalszego etapu postepowania konkursowego.

=

o

§4
1. Kandydaci, ktorzy zostali dopuszczeni do dalszego etapu konkursu, sa zawiadamiani
w formie telefonicznej lub poczty elektroniczng o miejscu 1 terminie posiedzenia Komisji,
podczas ktorego zostang przeprowadzone rozmowy z kandydatami, na ktére musza si¢
stawi¢ osobiscie.
Komisja konkursowa przeprowadza indywidualne rozmowy z kandydatami, polegajace
w pierwszej kolejnoSci na zadawaniu kazdemu z kandydatow jednakowych pytan,
niezb¢dnych do ustalenia przydatnosci na stanowisko objete konkursem, a nastgpnie pytan
dodatkowych zadawanych przez cztonkoéw Komisji konkursowe;.
3. W trakcie rozpatrywania zgtoszonych kandydatur Komisja Konkursowa w toku rozmowy z
kandydatem moze wymaga¢, aby kandydat wykazal si¢ stosowng wiedzg
1 umiejetno$ciami zwigzanymi z zarzadzaniem podmiotem leczniczym.

N
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Przewodniczacy Komisji moze uchyli¢ pytanie.
Po rozmowie z kandydatami Komisja konkursowa moze odby¢ dyskusje we wilasnym
gronie.

ok~

§5

1. Komisja konkursowa wybiera kandydata na stanowisko dyrektora w drodze tajnego

glosowania, bezwzgledna wigkszoscig glosow.

Kazdej osobie wchodzacej w sktad Komisji konkursowej przystuguje jeden glos.

3. Gtlosowanie dokonywane jest na jednakowych kartach do glosowania, ostemplowanych
pieczecia Rady Miasta Skarzyska-Kamiennej, zawierajagcych nazwiska kandydatow w
kolejnosci alfabetyczne;.

4. Glosowanie dokonywane jest poprzez pozostawienie nazwiska wybranego kandydata
i skreslenie pozostatych kandydatow.

5. Gtos jest niewazny w przypadku:

1) pozostawienia nieskreslonego nazwiska wigcej niz jednego kandydata,
2) braku skreslen.

6. Gtos6w niewaznych nie bierze si¢ pod uwagg.

7. Karta, na ktorej wszystkie nazwiska zostaty skreslone, jest wazna 1 traktowana jest jako

odrzucenie wszystkich kandydatow przystepujacych do konkursu.

8. Jezeli w glosowaniu, o ktérym mowa w ust. 1 kandydat nie zostat wybrany, Przewodniczacy

Komisji konkursowej zarzadza drugie gtosowanie.

9. Jezeli rowniez w drugim glosowaniu kandydat nie zostal wybrany, Przewodniczacy Komisji

konkursowej zarzadza trzecie gtosowanie.

10. Przeprowadzenie drugiego i trzeciego glosowania odbywa si¢ w sposob okreslony w ust. 1-7

i moze by¢ poprzedzone ponowng dyskusja i rozmowg z kandydatami.

§6

N

W przypadku odrzucenia przez Komisj¢ konkursowa wszystkich kandydatur zgtoszonych do
konkursu lub w przypadku niewylonienia kandydata, Komisja uznaje, ze postgpowanie
konkursowe nie doprowadzito do wybrania kandydata.

§7
Ogtoszenie wyniku konkursu powinno nastapi¢ na posiedzeniu, na ktéorym zakonczono

postepowanie  konkursowe. Ogloszenie nastgpuje ustnie poprzez podanie przez
Przewodniczacego Komisji konkursowej nazwiska wytonionego kandydata.

§8

1. Z przeprowadzonego postgpowania konkursowego Komisja sporzadza protokot, ktory
podpisuje Przewodniczacy Komisji oraz pozostali czionkowie Komisji obecni na
posiedzeniu.

2. O wyniku przeprowadzonego postepowania konkursowego, Przewodniczacy Komisji
zawiadamia  Prezydenta  Miasta  Skarzyska-Kamiennej,  przekazujac  protokot
Z przeprowadzonego postepowania konkursowego.

3. Protokot udostepnia si¢ do wgladu kandydatom bioracym udziat w konkursie, na ich
zadanie.
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§9

Osoby, ktorych kandydatury byty rozpatrywane, Przewodniczacy Komisji powiadamia pisemnie
0 wynikach konkursu w terminie do 14 dni od dnia ostatniego posiedzenia Komisji
Konkursowej.

§10

Komisja konkursowa ulega rozwigzaniu z dniem nawigzania stosunku pracy z kandydatem
wytonionym w drodze konkursu albo z osobg, o ktérej mowa w art. 49 ust. 4 ustawy z dnia
15 kwietnia 201 1r o dziatalnosci leczniczej (t.j. Dz.U.2018 poz. 2190 ze zm.)

§ 11

W kwestiach nierozstrzygnietych niniejszym regulaminem decyduje Komisja konkursowa
w drodze glosowania jawnego zwykla wickszos$cig glosow.
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Zatagcznik nr 1 do Regulaminu konkursu na
stanowisko dyrektora Samodzielnego Publicznego
Zaktadu Opieki Zdrowotnej ,,Przychodnie Miejskie”
w Skarzysku-Kamiennej

OSWIADCZENIE

Po otwarciu kopert 1 ustaleniu danych osobowych kandydatow, ktérzy zgtosili si¢ do konkursu

oswiadczam, ze:

- nie jest malzonkiem, krewnym albo powinowatym do drugiego stopnia wilacznie z
zadnym z kandydatow na stanowisko dyrektora Samodzielnego Publicznego Zaktadu
Opieki Zdrowotnej ,,Przychodnie Miejskie” w Skarzysku-Kamiennej;

- nie pozostaj¢ wobec kandydatow w takim stosunku prawnym lub faktycznym, ze moze to

budzi¢ uzasadnione watpliwosci co do mojej bezstronnosci.

Data i podpis cztonka komisji
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