OGLOSZENIE O NABORZE Nr 12 /2019

z dnia 06.05.2019 r,

Urzqd Miasta w Skariysku - Kamiennej
oglasza nabor na wolne stanowisko urzednicze
w Urzedzie Miasta w Skariysku - Kamiennej:

1. Stanowisko pracy

Do spraw promocji w wspdlpracy z zagranica w Biurze Komunikacji Spotecznej , Promocji i Wspolpracy
z Zagranica.

Ilos¢ stanowisk: 1 etat

2, Wymiar czasu pracy : pelny etat

3. Niezbedne wymagania od kandydatéw:
Wymagania podstawowe:

1) wyksztalcenie wyzsze pierwszego lub drugiego stopnia w rozumieniu przepiséw o szkolnictwie
WYZSZym.

2) doswiadczenie zawodowe: minimum 3-letni staz pracy, w tym roczne doswiadczenie pracy na
stanowisku zwigzanym z promocja badZ na stanowisku zwigzanym ze wspdlpraca z zagranicg
oraz minimum roczne zatrudnienie w jednostkach sektora finanséw publicznych.

3) umiejetnos¢ bieglej obstugi komputera,

4) obywatelstwo polskie lub obywatelstwo panstwa Unii Europejskiej lub innego pafistwa ktéremu
na postawie umoéw migdzynarodowych lub przepiséw prawa wspolnotowego przystuguje prawo
do podjecia zatrudnienia na terytorium Rzeczypospolitej,

5) kandydat musi posiadaé pelna zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzysta¢ z petni praw
publicznych,

6) kandydat nie moze by¢ skazany prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestepstwo scigane
z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe.

Znajomos¢ aktéw prawnych niezbednych do whasciwego wykonywania obowiazkow,
w tym:

- ustawy o samorzadzie gminnym,

- ustawy o pracownikach samorzadowych,

- ustawy o finansach publicznych ,

- ustawy Prawo zaméwien publicznych

Wymagania dodatkowe - pozostate wymagania, pozwalajace na optymalne wykonywanie zadan
na stanowisku:

1) odpowiedzialnos¢, komunikatywnosé, wysoka kultura osobista,

2) rzetelnos$¢ przy wykonywaniu obowiazkéw stuzbowych,

3) odpornosé na stres oraz umiejgtnos¢ realizacji kilku proceséw réwnolegle,
4) dyspozycyjnosé,

5) zyczliwoé¢ w kontaktach z interesantem,

6) umiejetnosé pracy w zespole,



7) umiejetnos¢ kompleksowego wykorzystania wiedzy,
8) samodzielno$¢, rzetelnosé przy wykonywaniu obowiazkéw stuzbowych,

4, Zakres wykonywanych zadan :
1. Zadania gtéwne:

1) Realizacja dzialan wzakresie wspdlpracy zagranicznej Skarzyska-Kamiennej, wynikajacych ze
strategii rozwoju miasta, polityki regionalnej w zakresie kontaktéw migdzynarodowych oraz dziatan
prowadzonych przez organizacje samorzadu terytorialnego,

2) organizacja wizyt delegaci zagranicznych, przedstawicieli miast partnerskich oraz migdzynarodowych
organizacji miast i samorzadéw na zaproszenie Prezydenta,

3) utrzymywanie kontaktéw z miastami partnerskimi,

4) wspolpraca z polskimi placéwkami dyplomatycznymi igospodatczymi oraz przedstawicielstwami
samorzadu terytorialnego za granica,

5) wdrozenie strategii promocji miasta i realizacja dziatan wynikajacych z dokumentu,

6) wspotudzial w organizacji imprez promujacych miasto,

7) uczestniczenie w imprezach o charakterze promocyjnym, w tym wystawy, targi, misje gospodarcze,
spotkania itp.,

8) prowadzenie bazy zdjeciowej na potrzeby dziatalnosci promocyjnej miasta,

9) przygotowanie spotkai Prezydenta z mieszkaficami, grupami $rodowiskowymi, zawodowymi,
stowarzyszeniami i innymi,

10) udzial w organizowaniu konsultacji spotecznych,

11) prowadzenie doradztwa w zakresie reklamowe] oferty miejskiej w §rodkach masowego przekazu,

12) przygotowanie materialéw reklamowych i promocyjnych oraz ich dystrybucja,

13) koordynowanie przyznawania patronatu honotowego Prezydenta Miasta,

14) organizowanie lub wsparcie w organizacji uroczystosci iimprez znajdujacych sie w kalendarzu
Urzedu Miasta.

2, Zadania pomocnicze ....... BEAK vttt ettt et ettt et e et e et erane
3, Zadania okresowe: brak

1. Informacja o warunkach pracy na stanowisku:

Praca administracyjno — biurowa w siedzibie Urzedu Miasta w Skarzysku - Kamiennej.

5. Wymagane dokumenty:
1) list motywacyjny i CV.
2) kwestionatiusz osobowy,
3) kopie dokumentéw potwierdzajacych wyksztalcenie,
4) Kopie dokumentéw potwierdzajacych staz pracy,
5) oswiadczenie lub zaswiadczenie o niekaralnoéci z Krajowego Rejestru Karnego,
6) oswiadczenie o petnej zdolnoéci do czynnosci prawnych i korzystaniu z pelni praw
publicznych,
7) zaswiadczenie lub oswiadczenie o stanie zdrowia.

6. Inne informacje:

1) Wskaznik zatrudnienia oséb niepelnosprawnych w Urzedzie Miasta, w rozumieniu przepisow
o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepelnosprawnych w miesiacu marcu
2019 1. jest wyzszy niz 6 %

2) Wybrany kandydat przed zawarciem umowy o prace zobowigzany jest przedlozyé:



a) otyginaly §wiadectw pracy i innych dokumentéw potwierdzajacych  zatrudnienie
istaz,

b) oryginal swiadectw lub dyplomu potwierdzajace wyksztalcenie.,

¢) zaswiadczenie o niekaralnosci.

7. Miejsce i termin ztoZzenia dokumentéw:

Oferte i wszystkie wymagane dokumenty nalezy ztozy¢ osobiécie lub przesta¢ na adres Urzedu Miasta w
Skarzysku - Kamiennej, ul. Sikorskiego 18, 26-110 Skariysko-Kamienna w zamknigtej kopercie
z dopiskiem: ,Nabér Nr 12 /2019 stanowisko ds. w wspdipracy z zagranica w Biurze Komunikacji
Spotecznej, Promocji i Wspolpracy z Zagranica w terminie do dnia 21.05.2019 r. (decyduje data
faktycznego wpiywu do urzedu).

V" Aplikacje, ktére wplyna do urzedu po wyzej okredlonym terminie nie beda rozpatrywane.

o terminie i miejscu przeprowadzenia naboru kandydaci zostang powiadomieni indywidualnie
informacje zwiazane z naborem udzielane beda w dniach i godzinach pracy urzedu pod nr
telefonu: 41/2520107;

informacja o wyn.ikach naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynie Informacji
Publicznej (www.bip.skarzysko.pl) oraz na tablicy informacyjnej Urzedu Miasta

w Skarzysku - Kamiennej, ul. Sikorskiego 18.
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Wymagane dokumenty aplikacyjne powinny by¢ opatrzone klauzula;

wWyratam zgode na prsetwarganie moich danych osobowych zawan

| dla potrseb
niegbednych do realizaci procesu rekrutags.

PREZY
Koi
Uwaga
Administratorem danych jest Prezydent Miasta Skarzyska-Kamiennej bikogskiego 18, 26-110
Skarzysko-Kamienna, Kontakt do naszego inspektora ochrony danych: insp pl. Dane




