OGLOSZENIE O NABORZE Nr 14 /2020
z dnia 14 paidziernika 2020 r.

Urzad Miasta w Skarzysku - Kamiennej
oglasza nabér na wolne stanowisko urzednicze
w Urzedzie Miasta w Skarzysku - Kamiennej:

1. Stanowisko pracy

Podinspektor do spraw drég gminnych w Referacie Drég w Wydziale Drég i Transportu
Tlos¢ stanowisk: 1 etat

2, Wymiar czasu pracy : pelny etat

3. Niezbgdne wymagania od kandydatéw:

Wymagania podstawowe niezbedne :

1) wyksztalcenie: wyzsze techniczne, wymagany profil: budowa drég

2) obywatelstwo polskie lub obywatelstwo panstwa Unii Europejskiej lub innego paristwa ktéremu na postawie uméw
migdzynarodowych lub przepiséw prawa wspdlnotowego przyshuguje prawo do podjgcia zatrudnienia na
terytorium Rzeczypospolitej,

3) kandydat musi posiadaé peing zdolnosé do czynnosci prawnych oraz korzystaé z peini praw publicznych,

4) kandydat nie moze by¢ skazany prawomocnym wyrokiem sgdu za umyslne przestgpstwo scigane z oskarzenia
publicznego lub umy$ine przestepstwo skarbowe.

5) Kandydat powinien cieszy¢ sie nieposzlakowang opinia,

6) znajomos¢ aktéw prawnych niezbednych do wiasciwego wykonywania obowigzkow:
w tym:

» ustawy z dnia 21 marca 1985 r. o drogach publicznych (Dz.U. z 2020 r. poz.470 ze zm.),

» Rozporzadzenia Ministra Transportu i Gospodarki Morskiej w sprawie warunkéw technicznych jakim
powinny odpowiada¢ drogi i ich usytuowanie ( Dz.U. z 2016r., poz. 124),

» rozporzagdzenie Ministra Infrastruktury z dnia 16 lutego 2005 r. w sprawie sposobu numeracji i ewidencji
drég publicznych, obiektéw mostowych, tuneli, przepustow i1 promoéw oraz rejestru numerdw
nadawanych drogom, obiecktom mostowym i tunelom ( Dz.U.z 2005 r. nr 67,poz.582),

» wsprawie ustawy o samorzadzie gminnym (Dz.U. z 2020 r, poz.713)

Wymagania dodatkowe - pozostale wymagania, pozwalajace na optymalne wykonywanie zadan na stanowisku:

a) predyspozycje osobowosciowe:
- kandydat powinien wykazywa¢ inicjatywe i samodzielno$¢ w wykonywania powierzonych zadar,
- umiejgtnos¢ pracy w zespole,
- umiejgtnosé kompleksowego wykorzystania zdobytej wiedzy,
- rzetelnosé przy wykonywaniu obowigzkéw stuzbowych,
- komunikatywno$¢, profesjonalizm, odpowiedzialnos¢, kolezenskoscé,
- wysoka kulture osobista,
- che¢ nauki, samoksztalcenie,

b) umiejetnodei zawodowe:

- znajomoé¢ zagadnien zwigzanych z utrzymaniem drég

4, Zakres wykonywanych zadan :
1. Zadania gléwne:
1. Opracowywanie projektéw planéw rozwoju sieci drogowej, a takze projektéw planéw finansowania remontéw

drog.
2. Inicjowanie potrzeb inwestycyjnych zwigzanych z budowa, przebudowa drég gminnych.
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Opracowywanie warunkéw technicznych, uzgadnianie, opiniowanie i zatwierdzanic dokumentacji
projektowych niezbgdnych do realizacji zadania inwestycyjnego polegajacego na budowie, rozbudowie,
przebudowie lub remoncie drég gminnych.
Uzgadnianie i opiniowanie dokumentacji projektowych drég,
Zlecenie dokumentacji projektowej w zakresie remontdw drdg i chodnikdéw gminnych:
przygotowanie niezbgdnych dokumentéw do przeprowadzenia zamdwienia publicznego dla komdrki
zamdwienn publicznych oraz udziat w pracach komisji przetargowej celem wylonienia wykonawcy
opracowania projektowego,
przygotowanie 1 prowadzenie postgpowania dla zamoéwien, ktérych warto$¢ nie przekracza 30.000 euro az do
wylonienia wykonawcy dokumentacji,
okreslenie wytycznych dla projektantéw dotyczacych opracowywanej dokumentacji drogowej,
uzgadnianie wszystkich etapdw dokumentacji projektowe;.
Opracowywanie wnioskdw o zgloszeniu zamiaru wykonania robét budowlanych, remontowych.
Przygotowanie niezbgdnych dokumentéw do przeprowadzenia zamdéwienia publicznego dla komorki
zam6wienn publicznych oraz udzial w pracach komisji przetargowej celem wylonienia wykonawcy robét
budowlanych w zakresie remontéw drég i chodnikdéw.
Przygotowanie i prowadzenie postepowania dla zaméwien dla ktérych nie ma obowiazku stosowania ustawy
Prawo Zamdwien Publicznych az do wylonienia wykonawcy robét budowlanych oraz inspektora nadzoru dla
robét remontowych w zakresie drég i chodnikdw.
Przygotowywanie uméw na roboty budowlane, ustugi.
Nadzoér nad realizacjg zadar.
Udziat w naradach i odbiorach technicznych robét.
Kompletowanie i ewidencja dokumentacji dotyczacej remontéw drog.
Przeglad obiektéw w ramach gwarancji i przeglady pogwarancyjne.
Wydawanie decyzji na lokalizacjg urzadzen infrastruktury technicznej niezwigzanych z gospodarka drogowa.
Wydawanie decyzji na lokalizacj¢ zjazdéw indywidualnych i publicznych w pasie drogowym.
Uzgadnianie projektéw decyzji o ustaleniu warunkéw zabudowy w odniesieniu do obszaréw przylegtych do
pasa drogowego,
Uzgodnienia miejscowych plandw zagospodarowania przestrzennego w zakresie rozwigzan drogowych.
Uzgadnianie lokalizacji ogrodzen dziatek od strony drég gminnych.
Zarzadzanie i utrzymanie kanaléw technologicznych i pobieranie stosownych optat.
Dokonywanie uzgodnieri na naradach koordynacyjnych w Starostwie Powiatowym w Skarzysku -Kamiennej w
zakresie usytuowania sieci uzbrojenia terenu oraz obiektéw budowlanych w pasie drogowym drég gminnych.
Opiniowanie wnioskéw o uzyskanie decyzji o zezwoleniu na realizacje inwestycji drogowej.
Sporzgdzanie sprawozdawczosci dla celéw statystycznych odnosnie sieci drég gminnych dla Generalnej
Dyrekeji Drog Krajowych i Autostrad.
Sporzadzanie sprawozdafi z wykonania rzeczowego i wykorzystania srodkéw finansowych w ramach
przydzielonych zadan,
Przygotowanie projektéw planéw finansowych na remonty i utrzymanie drég i obiektéw inzynieryjnych.
Prowadzenie ewidencji drog :

a) aktualizowanie na biezgco danych w ewidencji drég w zwigzku z robotami inwestycyjnymi i remontowymi,
b) wnioskowanie o nadanie numeréw ewidencyjnych drég,

26.Udostepnianie ewidencji drég na zadanie uprawnionym organom.

27. Wykonywanie innych czynnosci nieobjetych niniejszym zakresem na polecenie stuzbowe przelozonego.

2. Zadania pomocnicze

Wspolpraca z pracownikami innych wydziatow i referatow, firmami zewngtrznymi, wykonawcami robdt.

I1. Zadania okresowe

Sporzgdzanie sprawozdari i analiz.
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Informacja o warunkach pracy na stanowisku:

praca administracyjno — biurowa w siedzibie Urzgdu Miasta w Skarzysku — Kamiennej oraz praca w terenie,
stanowisko pracy zwigzane z pracg przy komputerze,
praca przy monitorze ekranowym powyzej 4 godzin dziennie



6.Wymagane dokumenty:

1 ) list motywacyjny i CV.

2) kwestionariusz osobowy,

3) kopie dokumentéw potwierdzajacych wyksztalcenie,

4) oswiadczenie lub zaswiadczenie o niekaralnosci,

5) os$wiadczenie o petnej zdolnosei do czynnosci prawnych i korzystaniu z pelni praw publicznych,

6) zaswiadczenie lub o$wiadczenie o stanie zdrowia,

7) o$wiadczenie o wyrazeniu zgody na udostepnienie i przetwarzanie danych osobowych wcelu
przeprowadzania naboru na aplikowane stanowisko pracy, zgodnie z rozporzadzeniem Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w

zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogélne rozporzadzenie o ochronie danych osobowych).

7.Inne informacje:

1)  WskazZnik zatrudnienia 0s6b niepelnosprawnych w Urzgdzie Miasta, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji
zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu 0s6b niepelnosprawnych w miesigcu wrzesniu 2020 r. jest wyzszy niz 6 %
2)  Wybrany kandydat przed zawarciem umowy o pracg zobowiazany jest przedlozy¢:
a) oryginaly §wiadectw pracy i innych dokumentéw potwierdzajacych zatrudnienie i staz,
b) oryginal §wiadectw lub dyplomu potwierdzajace wyksztalcenie.

8.Miejsce i termin zlozenia dokumentéw:

Oferte i wszystkie wymagane dokumenty nalezy zlozy¢ osobiscie lub przesta¢ na adres Urzedu Miasta w Skarzysku -
Kamiennej, ul. Sikorskiego 18, 26-110 Skarzysko-Kamienna w zamknigtej kopercie z dopiskiem: ,, Nabér Nr 14 /2020
na stanowisko podinspektor do spraw drég gminnych w Referacie Drog w Wydziale Drég i Transportu w terminie do
dnia 28 pazdziernika 2020 r. (decyduje data faktycznego wplywu do urzedu).

Aplikacje, ktére wptyna do urzgdu po wyzej okreslonym terminie nie bgda rozpatrywane.

o terminie i miejscu przeprowadzenia naboru kandydaci zostang powiadomieni indywidualnie

informacje zwigzane z naborem udzielane bgda w dniach i godzinach pracy urzgdu pod nr telefonu: 41/25-20-107;
informacja 0 wynikach naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynie Informacji Publicznej
(www.bip.skarzysko.pl) oraz na tablicy informacyjnej Urz¢du Miasta w Skarzysku - Kamiennej,

ul. Sikorskiego 18.

ANENENRN

LSy

( podpis prezydenté lub osoby upowaznionej)



Klauzula informaeyjna

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i ust, 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwictnia 2016r. w sprawie
ochrony osdb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE(ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych osobowych) informuje sig, ze;

Administratorem zebranych danych jest: jest Prezydent Miasta Skarzyska-Kamiennej, ul. Sikorskiego 18, 26-110 Skarzysko-Kamienna

Sposoby kontaktu z Inspektorem Ochrony Danych Osobowych adres e-mail -_inspektor@um.skarzysko.pl. adres korespondencyjny; Urzad
Miasta w Skarzysku — Kamiennej ul. Sikorskiego 18, 26-110 Skarzysko-Kamienna,

Dane bgda przetwarzane do przeprowadzenia postgpowania konkursowego.

Podanie danych jest obowigzkowe i wynika z ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych ( tj. Dz.U z 2019 poz.
1282). Brak podania danych osobowych skutkuje cdmowa udziatu w postgpowanin konkursowym.

Dane osobowe przetwarzane sa na podstawie przepisow prawa, przez okres niezbgdny do realizacji postgpowania konkursowego.
Kandydat na stanowisko, o ktérym mowa w ogloszeniu ma prawo do zadania dostgpu do tresci danych osobowych, ich sprostowania,
usuni¢cia lub ograniczenia przetwarzania lub o prawie do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania, a takze o prawie do przenoszenia

danych.

Kandydat na stanowisko, o ktérym mowa w ogloszeniu ma prawo wnies¢ skargg do organu nadzorczego - Prezesa Urzgdu Ochrony Danych
Osobowych, jezeli uzna, ze przetwarzanie danych osobowych jego dotyczacych narusza przepisy cytowanego rozporzadzenia.

Dane osobowe kandydata moga by¢ przekazywane innym odbiorcom danych w przypadkach przewidzianych w obowigzujacych przepisach
prawa (w tym organom kontroli i ochrony prawa).



